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LEI N° 418/2023

ESTABELECEM DIRETRIZES E METAS
ORCAMENTARIAS PARA O EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2024 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Esta Lei, em cumprimento ao disposto no art. 165, paragrafo 2°, da
Constituicdo Federal e com base no art. 4° da Lei Complementar Federal n® 101, de
2000, estabelece as diretrizes orgamentarias do Municipio para o exercicio de 2024,
compreendendo:

I. As propriedades da administragéo pablica municipal;

I1. A estrutura e organizagao do orgamento anual;

I11. As diretrizes para a elaboracéo e execucgao do orgamento do Municipio
e suas eventuais alteragoes;

V. As disposicdes relativas as despesas com pessoal e encargos sociais;

V. As disposicdes relativas & divida consolidada e seus respectivos
encargos;

V1. As disposicdes sobre alteragdes na legislagéo tributaria Municipal;

VII. Outras disposigdes gerais sobre orgamento.

CAPITULO Il .
DAS PROPRIEDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Art. 2° - As metas e prioridades da administragdo publica municipal, as
quais terdo precedéncia na alocacdo de recursos na lei orgamentaria do exercicio
financeiro de 2024, embora néo se constituam limites & programag&o das despesas,
serdo assim fixadas:

I. Em relagdo a Camara Municipal: modernizagéo dos servigos do Poder
Legislativo, mediante a racionalizacéo das atividades administrativas e melhoria das
rotinas de trabalho;

1. Em relagédo ao Poder Executivo;

a. Melhoria e ampliagdo da infraestrutura e oferta de servigos basicos, nos
segmentos:

1. De educacéo - com melhoria do ensino, oferta de vagas no ensino regular
fundamental, para todas as criancas em idade escolar;

2. De salde e saneamento - com restauragao da rede fisica e elevacéo dos
niveis de atendimento, visando a melhoria da qualidade de vida da populag&o, reducéo
da mortalidade infantil, mediante consolidagdo das agBes basicas de salde e
saneamento;

3. De promogdo social a familia, a crianga e ao adolescente;

4. De incentivo aos trabalhos rurais;

5. De apoio aos programas de melhorias populares;

6. De ampliagdo de oferta de emprego e renda a populagéo;

7. De recuperacdo e conservagdo do meio ambiente;

8. De desenvolvimento, em articulagio com os governos estadual e federal,
de programas voltados a implementagéo de politicas de renda minima, erradicacéo do
trabalho infantil, preservacdo do meio ambiente, construcdo de casas populares e
preservacdo das festividades histérico-culturais e artisticas.

b. Reforgo da infraestrutura econdmica, nas areas de:

1. Transporte, com melhoramento e conservacdo da malha viéria

municipal;
2. Energia elétrica, para fins de irrigacéo e eletrificagdo rural;

3. Construgdo de reservatorio e de rede de distribuicdo de agua para o
consumo humano e de irrigacéo.

c. Apoio ao desenvolvimento dos setores diretamente produtivos, nos
segmentos:

1. Do desenvolvimento da agropecuaria;

2. Da indUstria, com énfase as pequenas e micro empresas;

3. Do desenvolvimento da produgdo mineral.

d. Acoes administrativas que objetivem:

1. A reorganizagdo e modernizagdo da estrutura administrativa do Poder
Executivo Municipal, visando a otimizagdo da prestacdo dos servigos publicos a
comunidade;

2. A busca do equilibrio financeiro do municipio pela eficiéncia das
politicas de administracéo tributaria, cobranga da divida e combate a sonegagéo.

Art. 3° - Para consecucdo das prioridades previstas no art. 2°, 0 orcamento
anual devera consignar metas relacionadas com as seguintes a¢des de governo:

NA AREA SOCIAL:
a. NA EDUCACAO E CULTURA:

1. Atendimento do ensino infantil (creches e pré-escolas) a populagéo de
zero a cinco anos, de modo a atender a totalidade das criangas nesta faixa etaria;

2. Atendimento do ensino fundamental a populagio de seis a quatorze anos,
aumentando a oferta de vagas em 100%;

3. Melhoria da produtividade do sistema educacional, provendo cursos ou
treinamento para 0 minimo de 100% dos professores da rede municipal;

4. Reducdo do indice de analfabetismo da populagdo acima de 14
(quatorze) anos, aumentando a oferta de vagas no ensino de jovens e adultos em 90%

5. Reducéo a zero da taxa de evaséo escolar, implementando o programa
de garantia de bolsa escola e de esporte e laser;

6. Apoio ao portador de deficiéncias fisicas e de necessidades especiais;

7. Manutenc&o do transporte escolar para os alunos do municipio;

8. Expansdo das atividades de educacéo fisica e desporto param mais
escolas da rede Municipal de ensino;

9. Distribui¢do da merenda escolar a todas as escolas do municipio;

10. Apoio a atividades e extensdo universitaria;

11. Apoio a todos os projetos culturais do municipio, especialmente, a
promocdo das festividades comemorativas do dia da cidade, carnaval, festas juninas e
do (a) padroeiro(a).

b. DA SAUDE PUBLICA:

1. Elevagdo dos niveis de salde da populagéo, reduzindo pela metade o
indice de mortalidade infantil.

2. Atendimento ambulatorial, emergencial e hospitalar a populacédo do
municipio;

3. Manutengdo do Fundo Municipal de Salde;

4. Estruturacéo dos servicos de vigilancia sanitéria, controle de doengas e
fortalecimento dos servigos de satde do municipio;

5. Manutengao dos Programas Bésicos de Salde na Familia;

6. Manutencgdo dos Programas de Saudde na Familia.

¢. DE HABITAGAO E SANEAMENTO BASICO:

1. Aprimoramento da infraestrutura béasica do municipio;
2. Construcdo e melhoria de casas populares.

d. DE ASSISTENCIA SOCIAL:

1. Assisténcia a crianga, ao adolescente, ao idoso e ao portador de
deficiéncia fisica, mediante a ampliagéo dos atuais programas;

2. Ampliar os programas de assisténcia comunitaria;

3. Melhorar a assisténcia nutricional, com a distribui¢do de cestas basicas
a familias carentes;

4. Estimular programas de assisténcia comunitaria;

5. Ajuda financeira para pessoas carentes, em deslocamento para outros
centros;

6. Distribuicdo de medicamentos a pessoas de baixa renda;
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7. Apoio aos pequenos negacios, as empresas comunitarias, na criagéo de
emprego e melhoria de renda familiar;
8. Manutencdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social.

11. NA AREA ECONOMICA:
a. AGROPECUARIA:

1. Assisténcia e incentivo a producio agricola;

2. Aquisicéo de equipamentos e implementos agricolas, para distribuicéo
com agricultores carentes;

3. Fortalecimento do pequeno produtor rural;

4. Distribuicdo de sementes ao pequeno produtor;

5. Combate a seca e a pobreza rural.

b. INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO:

1. Apoio as pequenas e micro empresas do municipio;

111. NA AREA DE INFRAESTRUTURA:

a. RECURSOS HIDRICOS:

1. Desenvolvimento da infraestrutura rural, para fins de irrigagao;
b. TRANSPORTES:

1. Conservagao e apoio a malha rodoviaria municipal;

c. ENERGIA:

1. Ampliacéo de redes de eletrificagéo urbana e rural;
2. Manutencéo da eletrificacdo urbana e rural;

d. SERVICOS URBANOS:

1. Melhoria e ampliagdo das condic@es de funcionamento dos servigos de
limpeza pUblica da cidade, com modernizacéo da coleta de lixo;

2. Ampliacéo e manutencéo da coleta de lixo;

3. Manutencéo, ampliacéo e adaptagéo de prédios publicos do municipio;

4. Arborizacéo da cidade;

Paragrafo Unico - Parte integrante desta Lei, Anexo | que estabelece a
fixacéo das despesas de capital para o exercicio de 2023.

Aurt. 4° - Para os efeitos desta Lei, entende-se por:

I. Programa: o instrumento de organizacéo da a¢éo governamental, visando
a realizacdo dos objetivos pretendidos, em consonancia com o plano plurianual;

Il. Atividade: um instrumento de programacdo destinado a alcancar o
objetivo de um Programa, envolvendo um conjunto de operagdes de carater continuo
e permanente,
dos quais resulte um produto caracteristico da agdo do governo.

I11. Projeto: um instrumento de programagédo necessario para alcancar o
objetivo de um Programa, envolvendo um conjunto de operacdes, limitadas no tempo,
de que decorra a expansdo ou aperfeicoamento da acdo governamental.

IV. Operacéo especial: as despesas que ndo contribuem para a manutengéo,
expansdo ou aperfeicoamento das acdes do governo, das quais néo resulta em produto,
e ndo gera contraprestacdo direta sob a forma de bens ou de servigos.

Paragrafo 1° - Cada programa devera identificar as agces necessarias para
atingir os seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operagdes especiais,
especificando os respectivos valores e metas, bem como as respectivas unidades
orgamentarias responsaveis pela realizagdo da acéo.

Paragrafo 2° - As atividades, projetos e operagdes especiais serdo
desdobrados em metas especificas, com localizagdo fisica integral ou parcial, em
relacédo as quais ndo podera haver alteragdo na finalidade ou na denominagéo.

Paragrafo 3° - Cada atividade, projeto ou operacéo especial devera indicar
a funcéo e a subfuncéo a que se vincula.

Paréagrafo 4° - A lei do or¢camento identificara as atividades, projetos e
operagdes especiais, por categoria de programacdo e respectivos subtitulos, com
indicacdo de suas metas fisicas.

2023

DA ORGANIZAGAO E ESTRUTURA DOS ORGAMENTOS

Art. 5° - O Projeto de Lei Orcamentaria Anual que o Poder Executivo
encaminhard & Camara Municipal serd composto de:

1. Mensagem;
I1. Projeto de Lei do Orgamento;
111. Tabelas explicativas;

Paragrafo 1° - A mensagem que encaminhar ao projeto de lei orcamentéria
anual contera:

a. Exposicdo circunstancial da situagdo econdmica financeira do
Municipio;

b. Exposicéo e justificativa da politica econdmico-financeira;

c. Justificativa da receita no tocante ao orcamento de capital;

Art. 6° - O orgamento fiscal discriminara a despesa por unidade
orcamentaria delatando-a, por categoria de programagao, em seu menor nivel, com as
respectivas dotagdes, a fonte de recursos e os grupos de despesas, conforme a seguir
discriminados:

|. DESPESAS CORRENTES

a. Pessoal e encargos sociais;

b. Renegociagdo das dividas e pagamentos de juros e demais encargos
decorrentes;

c. Pagamento de precatérios judiciarios e de outras obrigagdes legais;

d. Outras despesas correntes.

Il. DESPESAS DE CAPITAL

a. Investimentos;

b. Inversdo financeira;

c. Amortizacéo da divida consolidada;
d. Outras despesas de capital.

CAPITULO IV

DAS DIRETRIZES GERAIS PARA ELABORA(;AO DOS ORCAMENTOS E
SUAS ALTERACOES

Secéo |
Das Diretrizes Gerais

Art. 7° - Na elaboragdo do orgamento fiscal para o exercicio de 2024
deverdo ser observadas, ainda, as seguintes orientagoes:

1. As despesas deverdo ser orgadas a preco de Julho de 2023;

11. O chefe do Poder Executivo encaminharé a Camara Municipal, até 30
de Junho do corrente ano, a previséo de receita e respectiva memoria de célculo para
0 ano de 2024;

111. A Mesa da Camara encaminhara ao Prefeito Municipal, até 31 de julho
do corrente exercicio, a proposta orcamentéria relativa as dotagdes do Legislativo
Municipal para o exercicio de 2024, observadas as disposi¢des do art. 29-A da
Constituicdo Federal, com a redagéo que Ihe foi dada pela Emenda Constitucional n®
25/2000;

IV. O Prefeito do Municipio encaminhard a Camara Municipal o Projeto
de Lei Orcamentaria Anual para o exercicio de 2022, até 30 de Setembro de 2023;

V. A Cémara Municipal devera devolver para sansdo do Chefe do Poder
Executivo o projeto com os respectivos autégrafos, até 15 de dezembro 2023;

VI. O Prefeito deverd sancionar a Lei Or¢amentéria Anual e publica-la até
0 5° dia til de Janeiro de 2024;
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VII. A Lei Orcamentaria Anual (LOA) deveré:

a. Ser acompanhada dos demonstrativos e anexos previstos no art. 5° da Lei
Complementar Federal n°® 101, de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal);

b. Consignar, sob o titulo de "RESERVA DE CONTIGENCIA", dotago
genérica no valor minimo de até 1% (um por cento ) da Receita Corrente Liquida;

VIII. Na Lei Orcamentaria, a receita prevista e a despesa fixada deverdo
obedecer a classificagdo constante dos anexos 2 e 6 da Lei 4.320, de 17 de margo de
1964;

IX. Para a reserva de contingéncia tenha realidade material, durante o
exercicio financeiro de 2024, somente poderdo ser comprometidos 99,5% (Noventa e
Nove Inteiros e Cinco Décimos por Cento), da receita com as despesas orcamentarias;

X. Durante a execucio orgamentaria a RESERVA DE CONTIGENCIA s6
devera ser utilizada para:

a. Financiar passivos contingentes de natureza emergencial ou de valor
imprevisivel quando da elaboracéo da lei orcamentaria;

b. Pagar despesas relativas a eventos extraordinarios que representam
riscos a vida, a salide ou a seguranga da populagéo;

¢. Cobrir frustacdo de arrecadacéo de receita de transferéncias, que deveria
ser empregada em projetos ou atividades pertinentes as metas e prioridades da
administracdo municipal fixada para o ano de 2024.

Art. 8° - O projeto da lei orcamentéria a ser encaminhado pelo Poder
Executivo a Camara Municipal sera constituido de:

I. Texto da lei;

I1. Quadros or¢amentario consolidado;

I1l. Anexo do or¢amento fiscal, discriminando a receita e a despesa, na
forma definida nesta lei e nas demais leis federais que regem a espécie;

IV. Os quadros orcamentarios a que se refere o inciso |11 do Art. 22 da Lei
Federal n° 4.320/64.

Art. 9°- O Projeto de Lei Orcamentaria demonstrard, ainda, a estimativa da
margem de expansao das despesas obrigatdrias de carater continuado para o ano de
2024, em valores correntes e em termos de percentual da receita liquida, destacando-
se, pelo menos, as relativas aos gastos com pessoal e encargos sociais.

Art. 10° - A elaboracdo do projeto, a aprovacdo e a execucdo da lei
orcamentaria de 2024 deverd ser realizada de modo a evidenciar a melhor
transparéncia na gestao fiscal, observando o principio da publicidade e permitindo-se
0 amplo acesso da sociedade a todas as informacdes relativas a cada uma dessas etapas.

Art. 11° - A elaboracdo do projeto, a aprovacdo e a execucdo da lei
orgamentaria de 2024 deverdo levar em conta, ainda, a obtencéo de superavit primario,
a ser demonstrado no anexo de Metas Fiscais, observados, contudo, o que dispdes a
respeito o paragrafo Unico do art. 7° antecedente.

Art. 12° - O Poder Legislativo terd como limite de suas despesas correntes
e de capital em 2024, para efeito de elaboracdo de sua respectiva proposta
orgamentaria, o total da receita tributaria mais transferéncias constitucionais realizadas
no ano de 2022, em observancia, ainda, aos principios da emenda constitucional n°
24/2000.

Art. 13° - Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a
alocagdo dos recursos na lei do orcamento e em seus créditos adicionais sera feita de
forma a proporcionar o controle dos custos das acoes e a avaliagdo dos resultados dos
programas de governo.

Art. 14°- A cada programa das areas de educacéo, salde e assisténcia social
previstos no orgamento, deverd ser associado um PRODUTO, medido segundo
unidades ndo monetérias, tendo custo unitario estimado igual ao total das dotacoes
previstas no orcamento para o programa, dividido pelo nimero de unidades fisicas
previstas.

Paréagrafo 1° - Por unidades fisicas entendem-se as unidades do produto
esperado pelo emprego de recursos publicos, a exemplo do nimero de alunos

matriculados, nimero de atendimentos odontolégicos, nimero de consultas médicas,
numero de familias assistidas e assim por diante.

Paragrafo 2° - Ao final do exercicio, o custo unitario sera representado pelo
valor da despesa realizada no programa, dividida pelo nimero de unidades
efetivamente produzidas.

Paragrafo 3° - Até 31 de Janeiro de 2024, o Chefe do Poder Executivo
Municipal faré divulgar custo unitario revisto, o custo unitério realizado, o produto
obtido na execugao do programa, a quantidade estimada e a quantidade realizada.

Paragrafo 4° - Divulgara, também, o total das despesas realizadas pela
administragdo publica e o total dos gastos na realizagdo dos programas das areas de
salde, educacao e assisténcia social.

Art. 15° - E vedada a inclusdo, na Lei Orcamentéria e em seus créditos
adicionais, de dotacdes a titulo de subvengbes sociais, ressalvadas as destinadas a
entidades privadas sem fins lucrativos de atividades de natureza continuada que
preencham uma das seguintes condices:

1. Sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas areas de
assisténcia social, satide ou educagdo;

I1. Sejam vinculadas a organismos nacionais ou internacionais de natureza
filantrépica, institucional ou assistencial;

111. Atendam ao disposto no art. 204 da Constituicdo Federal, bem como ao
art. 61 de suas Disposi¢8es Constitucionais Transitdrias (ADCT).

Paragrafo 1°- A habilitacéo ao recebimento de subvengdes sociais por parte
de entidades privadas sem fins lucrativos dar-se-4 mediante apresentacdo de
declaracéo, que comprove seu regular funcionamento nos ultimos cinco anos, emitida
no exercicio de 2022 por trés autoridades locais, além de comprovante de regularidade
do mandato de sua diretoria.

Paragrafo 2° - As subvencdes sociais previstas no orgamento s6 poderéo
ser transferidas mediante celebragdo do convénio, obrigando-se o beneficiario a
prestacOes de contas e a obedecer, na formalizagdo dos respectivos instrumentos e na
liberacdo de recursos, as regras do art. 116 da Lei Federal n° 8.666/93, com suas
alteracOes posteriores.

Paréagrafo 3° - E vedada a inclusio no orgamento de dotagéo global a titulo
de subvencoes sociais.

Art. 16° - E vedada, também, a incluséo de dotagdes na Lei Orcamentaria
e em seus créditos adicionais, a titulo de "AUXILIOS" a entidades privadas,
ressalvadas as sem fins lucrativos e desde que:

1. Prestem atendimento direto e gratuito ao publico e estejam voltadas para
0 ensino especial junto a comunidade escolar municipal do ensino fundamental ou
equivalente;

Il. Estejam voltadas para as acdes de salde e de atendimento direto e
gratuito ao publico, ou que estejam registradas junto ao Conselho Nacional de
Assisténcia Social - CNAS;

111. Sejam consdrcios intermunicipais de sadde, ou equivalentes, devem ser
constituidos exclusivamente por entes publicos, que participem da execugdo de
programas nacionais de satde;

1V. Sejam qualificados como Organizacgao da Sociedade Civil de Interesse
Publico, na forma da legislagdo pertinente.

Art. 17° - A execugdo das acBes de que tratam os artigos 13 e 14 desta Lei
fica condicionado, entretanto, a autorizacéo exigida pelo art. 26 da Lei Complementar
Federal n® 101/2000 (LRF).

Art. 18° - As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos do
orcamento municipal, a qualquer titulo, sujeitarem-se a fiscalizacdo pelo Poder
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concedente, com a finalidade de se verificar o cumprimento de metas e objetivos para
0s quais receberam os recursos.

Secao Il
Das Diretrizes do Orgamento de Investimentos

Art. 19° - O orcamento de investimento, previsto para cada 6rgdo, devera
constar, necessariamente, do plano plurianual de investimentos, bem como nos
demonstrativos or¢amentario, destacando-se, pelo menos:

I. Os investimentos correspondentes a aquisicdo de bens moéveis e/ou
construcéo de bens imoveis;

I1. Os investimentos financiados com recursos originarios de operagdes de
crédito vinculados a projetos especificos, quando for preciso.

Paragrafo Unico - SO serdo incluidas na proposta orgamentéria dotagdes
para investimentos, se forem consideradas prioritarios para 0 municipio ou atendem
as exigéncias desta lei.

Art. 20° - Na programacéo de investimentos serdo observadas, ainda, as
seguintes prioridades:

I. Inclusdo de projetos em andamento;
I1. Inclusdo de projetos em fase de concluséo.

Paragrafo Unico - N&o poderé ser programado investimentos & custa de
anulacéo de dotagdes de projetos em andamento, desde que executados em pelo menos
10% (dez por cento).

3 CAPITULO V
DAS DISPOSIGOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E
ENCARGOS SOCIAIS

Art. 21°- O orcamento fiscal compreendera a despesa com pessoal de todos
0s 6rgaos dos poderes do Municipio.

Paragrafo Unico - Consideram-se despesas com pessoal, para fins previstos
neste artigo:

I. A remuneracéo dos agentes politicos;

I1. Os vencimentos e vantagens fixas dos servidores ativos do Municipio;
I11. As obrigages patronais;

IV. As demais despesas, assim consideradas pela n® 101/2000.

Art. 22°-As despesas com pessoal ativo e inativo, do Poder Executivo, da
Camara Municipal e respectivos encargos sociais, obedecerdo aos limites maximos
previstos nos artigos 19 e 20 da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000.

Art. 23° - Se a despesa total com pessoal e encargos de qualquer dos
Poderes do Municipio ultrapassar os limites de que trata o artigo precedente, o chefe
do Poder Executivo adotara as providéncias previstas no art. 23 da mencionada Lei
Complementar Federal n° 101, de 2000, com vistas a reduzi-la aos limites méaximos
permitidos por lei.

Art. 24° - O projeto de lei orcamentaria demonstrara, ainda, a estimativa da
margem de expansdo das despesas obrigatérias de carater continuado para o exercicio
financeiro de 2024, em valores correntes e em termos de percentual da receita corrente
liquida, destacando-se, pelo menos, as relativas aos gastos com pessoal e encargos
sociais.

Paragrafo 1° - As despesas com pessoal e encargos sociais no ano de 2024
ndo poderdo ultrapassar, em percentual da receita corrente liquida. O montante
estimado para o exercicio 2023, acrescido de até 20% (vinte por cento), se este for
inferior ao limite estabelecido no inciso Il do art. 20 da Lei Complementar Federal n°
101, de 2000.

Paréagrafo 2° - Na elaboracéo de suas propostas orgamentarias para pessoal
e encargos sociais em 2024, o Poder Executivo e a Camara Municipal observando o
art. 71 dareferida LC n°®101/2000, terdo como limites a despesa da folha de pagamento

de abril de 2023, projetadas para o exercicio, considerando-se 0s eventuais acréscimos
legais, as alteragdes na estrutura organizacional e no plano de carreira dos servidores
publicos municipais, as admissdes para preenchimento de cargos efetivos através da
mobilizacdo de concurso plblico e a revisao geral de salarios, que, sem distin¢do de
indice, acaso venha de ser concedida, sem prejuizo da observancia ao disposto no
paragrafo 1° deste artigo.

TiTULO VI
DAS ALTERAGOES NA LEGISLAGCAO TRIBUTARIA

Art. 25° - A lei municipal, que concede ou amplie incentivos ou beneficios,
de natureza tributaria, somente serd aprovada se atendidas as exigéncias do art. 14 da
Lei Complementar Federal n° 101, de 2000.

Art. 26° - Na estimativa do receita do projeto de lei orgamentaria poderdo
ser considerados os efeitos de propostas que objetivem alterar a legislacéao tributéria
municipal, as quais venham estar em tramitagdo na Camara Municipal até a aprovacao
do orcamento de 2024.

Paréagrafo 1° - Se estimada a receita, na forma deste artigo, no projeto de lei
orgamento:

I. Serdo identificadas as alteragGes propostas na legislacdo tributaria e
especificada a receita adicional esperada, em decorréncia de cada uma das propostas
e seus dispositivos;

1. Sera apresentada programacao especial de despesas, condicionada a
aprovagcdo das respectivas alteragdes na legislacéo tributaria.

Paréagrafo 2° - Caso a proposta de alteracdo na legislagao tributaria ndo seja
aprovada, ou somente o0 seja parcialmente, até o envio do projeto de lei do orcamento
para sangdo do Prefeito, de sorte que em decorréncia disto ndo possam ser realizadas
as receitas esperadas, as dotagdes a conta dos referidos recursos serdo canceladas,
mediante decreto executivo, até trinta dias apos sancéo da lei orcamentéria.

Paragrafo 3° - Também por decreto, a ser editado no mesmo prazo do
paragrafo anterior, o Chefe do Executivo promovera a substituicdo das fontes de
recursos condicionadas, constantes do orcamento sancionado, decorrentes de
alteragBes na legislagdo tributaria municipal aprovada, antes do encaminhamento, do
projeto de lei orcamentaria para sancéo, pelas respectivas fontes de receita definitivas.

Paragrafo 4° - Aplica-se o disposto neste artigo as propostas de alteracéo
na vinculagdo das receitas.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 27° - Até trinta dias apds a publicagdo da Lei Orcamentaria Anual, o
Prefeito Municipal divulgard o cronograma mensal de desembolso e as metas
bimestrais de arrecadagéo para o exercicio de 2024.

Art. 28° - Ocorrendo frustagdo das metas bimestrais de arrecadacéo, ou
acaso seja necessaria a limitagdo de empenho de dotagdes e da movimentagdo
financeira, para se fazer face as metas de resultado primario, em observancia aos
principios do art. 9° da Lei Complementar Federal n°® 101, de 2000, serd fixado
separadamente percentual de limitaces para o conjunto de projetos ou de atividades
orgados e calculados de forma proporcional a participagdo dos Poderes em cada um
dos citados conjuntos, excluidos as despesas cuja execugdo se constitua obrigagéo
constitucional ou legal, observando-se, ainda:

1. O Poder Executivo e a Mesa da Camara Municipal determinardo por atos
préprios a limitacdo de empenho;

11. A limitacdo de empenho ou, simplesmente, limitagdo de despesas devera
se dar no montante equivalente a diferenga entre a receita arrecadada e a prevista até
0 bimestre;

I1l. O Poder Executivo e a Meta da Camara Municipal limitardo suas
despesas em valor proporcional a participacdo de cada um no montante das dotagdes
relativas aos projetos, atividades ou operagbes especiais a serem afetados com a
medida, na forma estabelecida no "caput" deste artigo;
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IV. As despesas com pessoal e encargos, bem como as referentes ao
pagamento do principal e encargos da divida, ndo serdo objetos de limitacao.

Paragrafo Unico - Na hipotese de ocorréncia do disposto no "caput” deste
artigo, o Poder Executivo comunicard a Mesa da Camara, mediante apresentacédo de
memodria de calculo, premissas, parametros e as justificativas do ato, 0 montante que
cabera ao legislativo limitar seus empenhos e movimentagoes financeiras.

Art. 29° - As ajudas financeiras e doagOes concedidas a pessoas fisicas
deverdo processar-se de conformidade com lei municipal especifica.

Art. 30° - E vedado consignar no orgamento municipal para 2024 dotagdes
para subvenges econdmicas, ressalvadas as que se destinam a incentivar atividades
econdmicas voltadas para a geragdo de emprego e renda, hip6tese em que a execugdo
da despesa devera estar autorizada por lei especifica.

Art. 31° - E vedado quaisquer procedimentos por parte dos ordenadores de
despesas, visando a viabilidade a execucdo de despesas sem comprovada e suficiente
disponibilidade de dotagdo orgamentaria.

Paréagrafo Unico - Cabera a contabilidade registrar os atos e fatos relativos
a gestdo orcamentéaria e financeira, efetivamente ocorridos, sem prejuizo das
responsabilidades e providéncias derivadas da inobservancia do “caput"” deste artigo.

Art. 32° - A criagdo, expansao ou aperfeigoamento de a¢do governamental
que acarrete aumento das despesas sera acompanhado de:

| — Estimativa do impacto or¢camentario financeiro no exercicio em que
deva entrar em vigor e nos dois subsequentes;

I1 — Declaragdo do ordenador da despesa de que 0 aumento tem adequagao
orgamentaria e financeira com a Lei Orcamentaria Anual e que seja compativel com o
Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orcamentérias.

Art.33° - Fica o Poder Executivo, mediante decreto, transpor, remanejar,
transferir ou utilizar, total ou parcial, as DotagBes Orgamentérias de um Orgéo ou
categoria de programagdo para outra, conforme trata o Art. 167 da Constitui¢do
Federal, até o limite de 50% (cinquenta por cento) da Lei Orcamentaria.

Art. 34° - N&o sendo sancionada e publicada a Lei Orcamentaria Anual até
31 de Dezembro do ano em curso, o orgamento referente as dotacOes relativas as
atividades, projetos ou as operagOes especiais pertinentes aos objetivos e metas,
previstos nos artigos 2° e 3°, desta lei, podendo ser executados como proposto, a razéo
de 1/12 (um doze avos) por més.

Art. 35° - O ANEXO DE METAS FISCAIS, anexo a esta Lei, estabelece
para o exercicio financeiro de 2024, as prioridades da administragdo na forma dos
anexos abaixo discriminados:

Anexo | - Metas Anuais;

Anexo Il - Avaliagdo do cumprimento das metas fiscais do exercicio
anterior;

Anexo |11 - Metas fiscais atuais comparadas com as fixadas nos exercicios
anteriores;
Anexo |V - Evolugdo do Patriménio Liquido;

Anexo V - Origem de aplicagdo de recursos obtidos com a alienacéo de
ativos;

Anexo VI - Receitas e despesas previdenciarias do RPPS;
Anexo VII - Estimativa e compensacéo da rentincia de receita;

Anexo IX - Margem de expansdo de despesas obrigatérias de carater
continuado.

Art. 36° - O ANEXO DE RISCOS FISCAIS, anexo a esta Lei, estabelece
para evidenciar passivos contingentes e outros riscos fiscais no decorrer do exercicio
de 2024.

Art. 37° - O Poder Executivo enviara, no prazo de 120 (cento e vinte) dias
a contar da publicacéo desta Lei criando o Conselho de Gestédo Fiscal de que trata o
art. 67 da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000.

Art. 38° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 39° - Revogam-se as disposi¢Bes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO CONSTITUCIONAL DE CACIMBAS/PB. EM, 07 DE
JUNHO DE 2023.

NILTON DE ALMEIDA
PREFEITO CONSTITUCIONAL

ANEXOS DE METAS LDO/2024
Sumario

01 — “Demonstrativo de Metas Anuais segundo paragrafo 1°, do Art. 4° da Lei de
Responsabilidade Fiscal — LRF, integrara o Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias
0 Anexo de Metas Fiscais, em que serdo estabelecidas metas anuais, em valores
correntes e constantes, relativas a receitas, despesas, resultado nominal e primario e
montante da divida publica, para o exercicio a que se referirem e para os dois
seguintes”.

02 — Demonstrativo da Avaliagdo do cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio
Anterior ao de Referéncia segundo paragrafo 2°, do Art. 4°, da Lei de Responsabilidade
Fiscal — LRF, tendo como finalidade estabelecer uma comparagdo entre as metas
fixadas e o resultado obtido no exercicio orgamentario anterior ao que se refere a LDO,
incluindo andlise dos fatores determinantes para o alcance ou nao dos valores
estabelecidos.

03 — Demonstrativo de Metas fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos trés
Exercicios Anteriores segundo paragrafo 2°, do Art. 4° da Lei de Responsabilidade
Fiscal — LRF, deve ainda compor o Anexo de Metas fiscais, Metas Anuais, instruido
com memoria e metodologia de célculo que justifiqguem os resultados comparando-as
com as fixadas nos trés exercicios anteriores, e evidenciando a consciéncia delas com
as premissas e 0s objetos da Politica Econdmica.

04 — Demonstrativo da Evolugdo do Patrimonio Liquido segundo paréagrafo 1°, do Art.
4°, da lei de Responsabilidade Fiscal — LRF, trazendo em conjunto uma analise dos
valores apresentados, esclarecendo os motivos das variagdes PL do ente da Federacdo
como, por exemplo, fatos que venham a causar desequilibrio entre as variag@es ativas
e passivas e outros que contribuam para 0 aumento ou diminuigao liquida patrimonial.

05 — Demonstrativo da Origem e Aplicacéo dos Resumos Obtidos com a Alienagdo de
Ativos segundo paragrafo 2°, o Art. 4°, da Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF, como
uma continuidade de demonstracdo da evolugdo do patriménio liquido, devem ser
destacadas as origens e aplicac@es de recursos obtidos com a alienacéo de ativos.

06 — Demonstrativo da Avaliagdo da Situagédo Financeira e Atuarial do Regime Préprio
de Previdéncia dos Servidores Publicos, visando atender o estabelecido pelo Art. 4°,
paragrafo 2°, inciso 1V, alinea a, da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal, o qual
determina que o Anexo de Metas Fiscais contenha a avaliacéo da situacéo financeira
atuarial do regime préprio de previdéncia dos servidores publicos.

07 — Demonstrativo da Estimativa e Compensagdo da Rendncia de Receita que visa
atender ao Art. 4°, paragrafo 2°, inciso V, da LRF — Lei de Responsabilidade Fiscal, e
serd acompanhado de andlise dos critérios estabelecidos para as rentincias de receitas
e suas respectivas compensagdes, a fim de dar maior consisténcia aos valores.

08 — Demonstrativo da Margem de Expanséo das Despesas Obrigatérias de Carater
Continuado foi instituido pela LRF — Lei de Responsabilidade Fiscal no Art. 17°,
conceituando-a com Despesa Corrente derivada da Lei.
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ANEXO DE METAS FISCAIS

O Presente Documento, elaborado para dar cumprimento ao disposto no
inciso 1° do Art. 4° da Lei Complementar n°. 101, de 04/05/2000, integra a Lei de
Diretrizes Orcamentérias, sendo o seu contetdo destinado a orientar a elaboragdo do
Orcamento do exercicio.

Tem por objetivo estabelecer as prioridades da Administracdo as metas
fiscais em valor correntes e constantes, relativas as receitas, despesas, resultado
nominal, este entendido como a diferenca entre a receita total arrecadada e a despesa
total realizada, e ao montante da divida do Municipio.

| - PRIORIDADE DA ADMINISTRACAO

As metas fiscais para 0 exercicio, que servirdo de base para a elaboracdo
do Orgamento, deverao traduzir as seguintes prioridades:

—ampliacdo da receita tributaria, mediante a atualizago do cadastro imobilirio;
— adequacdo das despesas correntes a arrecadagéo;
—reducéo do déficit financeiro.

Il - METAS FISCAIS

As metas fiscais para o exercicio estdo distribuidas na forma a seguir
especificada e os respectivos valores da aplicagcdo dos critérios e das premissas
mencionadas neste documento.

O documento que contém a memoria e metodologia de calculo utilizado
para a defini¢do dos resultados pretendidos devera ficar devidamente arquivado na
Prefeitura Municipal.

1- AS METAS RELATIVAS AS RECEITAS

As metas relativas a receita estdo consolidadas no nivel do Municipio e
demonstradas em anexos, destina-se a demonstrar as principais variagfes entre a
receita programada e a projetada.

— CRITERIOS E PREMISSAS UTILIZADAS

Para a definicéo do valor da receita projetada, foram utilizados os seguintes
critérios e premissas, sendo a metodologia e os calculos demonstrados em meméria a
parte:

- crescimento vegetativo, levando em consideragdo a evolugdo da receita
dos 3 (trés) ultimos exercicios, ndo incluidos os efeitos inflacionarios;

- incremento na arrecadagdo tributaria, tendo em vista as agdes relacionadas
com a reviséo da planta tributaria e incremento da fiscalizacéo;

- incremento na arrecadagdo, tendo em vista as acgOes realizadas no
exercicio anterior, a serem desenvolvidas no exercicio em referéncia, relacionadas
com a cobranga da Divida Ativa;

- projecdo dos efeitos inflacionarios estimados, com base na variagdo do
indice de pregos.

Da estimativa da receita total, calculada conforme critérios acima definidos
deverdo ser deduzidos o valor especificado em Anexo, destinado a concessdo ou
ampliagdo de incentivo ou beneficio de natureza tributéaria da qual decorra rendncia de
receita, conforme definida no inciso 1°, do Art. 14, da Lei Complementar n°. 101/2000.
Este anexo apresenta uma estimativa dos valores méaximos de rentncia, por tributo.

No caso de os valores especificados no referido anexo n&o serem
contemplados no Orgcamento, mediante redugéo de previsdo da receita orcamentéria
total, a concessédo ou ampliacdo de incentivo ou beneficio de natureza tributaria da
qual decorra rentincia de receita somente poderé ocorrer, desde que sejam previamente
definidas as medidas de compensagéo para 0 mesmo periodo. Neste caso, deve ser
demonstrado o valor do aumento de receita que se pretende atingir por tributo e se este
decorrera de elevacdo de aliquotas, ampliacdo da base de célculo, majoragdo ou
criagdo de novo tributo ou contribuicdo ou outra medida na érea tributaria.

Dentre as medidas de compensagao poderdo ser adotadas as seguintes:

- atualizagdo do cadastro imobiliario e fiscal do Municipio, objetivando
ampliar a base para langamento de impostos;

- revisdo dos critérios para cobranga de taxas municipais, adequando-as ao
custo real dos servicos que constituem os respectivos fatos geradores;

- implantacdo da utilizagdo da Contribuicdo de Melhorias como
instrumento financiador de obras municipais, especialmente no que se refere a
pavimentacéo de ruas.

A concessdo ou ampliagdo do incentivo ou beneficio tributario somente
entrard em vigor quando implementadas as medidas acima definidas.

— METAS RELATIVAS AS DESPESAS

As metas relativas as despesas demonstradas nos anexos, destinam-se a
demonstrar as principais variagdes entre a despesa programada para o corrente
exercicio e a projetada.

Metas fiscais, em nivel de atividades e projetos, por fungdo de governo e
respectivos programas, cujo somatério dos valores atribuidos as mesmas traduzir-se-a
na meta fiscal de despesas.

— CRITERIOS E PREMISSAS UTILIZADAS

O valor total anual projetado para as despesas devera ficar limitado sobre a
receita total anual projetada podendo oscilar ao longo do exercicio. A variagdo
percentual refere-se & margem para a geracdo de superavit primario, destinado a
liquidag&o de divida.

No valor projetado para a despesa total, esta incluida uma margem para
despesas consideradas como obrigatorias de carater continuado, nos termos do Art. 17,
da Lei Complementar n°. 101, de 4/05/2000.

—METAS DE RESULTADO PRIMARIO E NOMINAL

Constam em anexo, respectivamente, os valores estabelecidos como metas
de resultados primarios e nominais a serem obtidos ao final do exercicio.

—METAS RELATIVAS AO MONTANTE DA DiVIDA DO MUNICIPIO

As metas relativas ao montante da divida do Municipio ao final do
exercicio estdo especificadas nos Anexos.

RISCOS FISCAIS LDO/2024
ANEXO DE RISCOS FISCAIS

O Presente documento, elaborado para dar cumprimento ao disposto no
Inciso 3° do Art. 4° da Lei Complementar n°. 101/2000, DE 04/05/2000, integra a Lei
de Diretrizes Orgamentarias, devendo seu conteldo ser levado em consideragéo
quando da elaboracdo do Orcamento do exercicio e informar as providéncias a serem
tomadas, caso se concretizem.

Tem por objetivo evidenciar os passivos contingentes e outros riscos
capazes de afetar as contas publicas no exercicio e informar as providéncias a serem
tomadas, casos se concretizem.

I - PASSIVOS CONTINGENTES

De acordo com os registros da Procuradoria Juridica do Municipio, as agdes
em tramitacdo podem vir a se traduzir em desembolso financeiro, por parte do
Municipio, no decorrer do exercicio, sera consignada dotacdo especifica na Lei
Orgamentaria Anual, a saber:

- possiveis agdes relacionadas a responsabilidade do Municipio, a serem
movidas a partir desta data e que venham a motivar pagamentos no exercicio, inclusive
na natureza tributéria e trabalhista;

- passivos ainda ndo contabilizados, relativos a valores que, no exercicio
seguinte, podem a vir a ser reconhecidos como divida, como, por exemplo, o
reconhecimento de divida de natureza previdenciaria;

- depositos judiciais relativos a acdes a serem impetradas pelo Municipio.
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O Municipio de Cacimbas — Estado da Paraiba, diante dos riscos fiscais de
maior probabilidade providenciara, no orgamento, em reserva de contingéncia para o
atendimento dos riscos fiscais. Em ndo sendo suficientes os valores, serdo abertos
créditos adicionais com a indicagdo de utilizagéo de recursos de reducéo de agdes que
ndo sejam elencada em primeira ordem de prioridades para o Municipio, sem, contudo,
na medida do possivel, acarretar acréscimo na despesa prevista.

11 - OUTROS RISCOS

Com base na experiéncia verificada nos 3 (trés) exercicios anteriores, a
Administracdo entende que as situagOes abaixo especificadas podem vir a se traduzir
em desembolso financeiro por parte do Municipio.

111 - PROVIDENCIAS A SEREM TOMADAS

Para cada contingéncia ou situacdo de risco, caberd a Administracao,
através da Procuradoria Juridica, esgotar todas as instancias judiciais e todas as
possibilidades de acordo com o credor.

A Procuradoria Juridica caberd manter controle sobre o andamento dos
processos e comunicar a Area Financeira, com elevada brevidade, sobre os valores a
serem liberados para liquidagdo de agdes judiciais, para que sejam considerados na
programacéo de desembolso, com utilizagdo da Reserva de Contingéncia.

Ndo havendo suficiente dotagdo orcamentdria para cobrir 0s
empenhamentos decorrentes de despesas nao previstas em funcéo de riscos apontados
no item anterior e ndo havendo saldo de Reserva de Contingéncia, deverdo ser
reduzidas, até que se atinja o valor necessario, as dotagdes orgamentérias relativas as
despesas correntes das diversas secretarias do municipio, exceto, as relacionadas com
Educacéo e Saude.

ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

(Art. 4°, § 3%, da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000)

Com o objetivo de prover maior transparéncia na apuragéo dos resultados fiscais dos
governos, a Lei Complementar n°. 101, de 4 de maio de 2000, Lei de Responsabilidade
Fiscal, estabeleceu que a Lei de Diretrizes Orgamentarias Anual devera conter o
Anexo de Riscos Fiscais. Os riscos fiscais podem ser conceituados como a
possibilidade da ocorréncia de eventos que venham a impactar negativamente as
contas publicas, eventos estes resultantes da realizagdo das agBes previstas no
programa de trabalho para o exercicio ou decorrentes das metas de resultados,
correspondendo aos riscos provenientes das obrigacdes financeiras do governo.

ARF (LRF, art 4°, § 3°)R$ 1,00

PROVIDENCIAS
Descricao

PASSIVOS CONTINGENTES
IValor (R$)

Descricdo Valor (R$)

lAbertura de créditos
ladicionais a partir da
reserva de contingéncia50.000,00
le/ou reducéo de dotag&o,
despesas

Despesas oriundas de situacdes|
de emergéncias elou
calamidade pUblicag50.000,00
decorrentes de  fendmenos
naturais imprevisiveis, de
epidemias, pandemias discricionarias.
enchentes, estiagem e outrag
calamidades que necessitem de|
acOes emergenciais.

Demandas judiciais oriundas|

de processos pertinentes 3100.000,00

administracdo municipal, como|
acOes de pequeno valor entre|
outras.

|Abertura de créditos
ladicionais a partir da
reserva de contingéncial
le/ou reducéo de dotag&o,
de despesas|
discriciondrias.

100.000,00

DEMAIS FISCAISPROVIDENCIAS
PASSIVOS
Descricao \Valor (R$)

Restituicdo de tributos. {50.000,00

RISCOS

Descricao \Valor (R$)
Limitacdo de empenhos. 50.000,00

Arrecadagdo de tributos20.000,00
a menor devido a
frustracdo da|
arrecadagdo.
Discrepancia

projecdes

SUBTOTAL

Limitacdo de empenhos. [20.000,00

1.000.000,00 |Limitacdo de empenhos. (1.000.000,00

1.070.000,00 [SUBTOTAL 1.070.000,00

TOTAL 1.220.000,00 [TOTAL 1.220.000,00

FONTE: SMF/PMC
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2023
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
(Art. 4°, § 3°, da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000)

Com o objetivo de prover maior transparéncia na apuragao dos resultados fiscais dos
governos, a Lei Complementar n°. 101, de 4 de maio de 2000, Lei de Responsabilidade
Fiscal, estabeleceu que a Lei de Diretrizes Orcamentarias Anual devera conter o
Anexo de Riscos Fiscais. Os riscos fiscais podem ser conceituados como a
possibilidade da ocorréncia de eventos que venham a impactar negativamente as
contas publicas, eventos estes resultantes da realizagdo das agBes previstas no
programa de trabalho para o exercicio ou decorrentes das metas de resultados,
correspondendo aos riscos provenientes das obrigacdes financeiras do governo.

ARF (LRF, art 4° § 3°)R$ 1,00
PASSIVOS CONTINGENTES
Descricao

PROVIDENCIAS
Descricao

\Valor (R$) IValor (R$)

Despesas oriundas de situacdes|
de emergéncias e/ou calamidade|
publicas decorrentes dej50.000,00
fendbmenos naturais|
imprevisiveis, epidemias,
pandemias enchentes, estiagem e
outras calamidades

que  necessitem  de
emergenciais.
Demandas judiciais oriundas de IAbertura de créditos|
processos pertinentes 3[100.000,00 [adicionais a partir da
administracdo municipal, como reserva de|
acOes de pequeno valor entre contingéncia elou
outras. reducdo de dotacéo de
despesas
discricionarias.
150.000,00 [SUBTOTAL

lAbertura de créditos|
ladicionais a partir da50.000,00
reserva de|
contingéncia eloul
reducdo de dotacéo de
despesas

acoes discricionarias.

100.000,00

SUBTOTAL 150.000,00

SUBTOTAL

150.000,00

SUBTOTAL

150.000,00

DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS [PROVIDENCIAS
Descrigdo Valor (R$)  |Descricéo \Valor (R$)
Restitui¢do de tributos. 50.000,00 Limitac&o de empenhos. [50.000,00

Arrecadacdo de tributos a20.000,00
menor devido a

frustracdo da arrecadacéo.
Discrepéancia das projeces [1.000.000,00

Limitac&o de empenhos. [20.000,00

Limitacdo de empenhos. (1.000.000,00
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SUBTOTAL 1.070.000,00 [SUBTOTAL 1.070.000,00

TOTAL 1.220.000,00 [TOTAL 1.220.000,00

FONTE: SMF/PMC

LEI MUNICIPAL N° 419/2023
ALTERA A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO
MUNICIPIO DE CACIMBAS, CRIANDO A
SECRETARIA ML{NICIPAL DA MULHER E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Constitucional do Municipio de Cacimbas/PB, usando de suas

atribuicdes e competéncias legais, de conformidade com a Lei Organica do

Municipio de Cacimbas/PB e demais normas correlatas, vem, com o devido

respeito, submeter a apreciacao dos Vereadores desta Casa, a seguinte Proposta

de Lei:

Art. 1°. Altera o artigo 1° da Lei Municipal n® 285/2015, acrescentando a alinea “k”

no inciso 111, criando a Secretaria Municipal da Mulher, passando a vigorar com a

seguinte redagéo:

Art. 1°. A Prefeitura Municipal de Cacimbas, Paraiba, para a realizagdo de seus

objetivos, é constituida dos seguintes 6rgdos, diretamente subordinados ao Prefeito

Municipal:

1- Orgéos de Assessoramento:

a) Gabinete do Prefeito;

11- Orgdos Auxiliares:

a) Secretaria de Administragéo;

b) Secretaria de Financas.

111 - Orgéos de Administragio Especifica:

a) Secretaria de Transporte;

b) Secretaria de Salde;

) Secretaria de Agricultura;

d) Secretaria de Educacéo;

e) Secretaria de Cultura;

f) Secretaria de Juventude e Esporte;

g) Secretaria de Planejamento e Controle da Despesa Publica;

h) Secretaria de Acéo Social;

i) Secretaria de Industria, Comércio e Turismo;

J) Secretaria de Obras, Urbanismo e Saneamento

k) Secretaria Municipal da Mulher.

Art. 2°. Acrescenta ao Capitulo 11, a Secdo XV, que passa a vigorar com a seguinte
redacéo:

Art. 15 — A. A Secretaria de Mulher, como 6rgéo, sera competente para os seguintes
fins:

I — coordenar a politica municipal de defesa dos direitos da mulher;

11 — prestar assessoramento ao Prefeito do Municipio Cacimbas em questdes que digam
respeito aos direitos da mulher;

Il — elaborar estudos, pesquisas, levantamentos
relativos a politica da mulher;

pareceres, informagdes e

IV — selecionar, organizar, registrar e manter as informagBes referentes a sua
area de atuagéo;

V — assessorar a estrutura ou a alteracdo estrutural do Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher (CMDM);

VI — dar assessoramento a diferentes drgdos do governo e articular programas
dirigidos a mulher em assuntos do seu interesse que envolvam salde,
seguranga, emprego, salario, moradia, educacdo, agricultura, raga, etnia,
comunicagcdo, participagdo politica e outros;

VIl — prestar assisténcia aos programas de capacitacdo, formagdo e de
conscientizagdo da comunidade, especialmente do funcionalismo municipal;

VIl — articular com os 6rgédos e entidades, visando a integracdo das suas agoes
na execugdo da Politica Municipal de Defesa dos Direitos da Mulher, atuando
na formulagcdo de estratégias e no controle da execugdo da politica publica;

IX - coordenar o processo de assessoramento, acompanhamento e
monitoramento para a implementagdo dos Planos Municipais originarios da
Politica Municipal de Defesa dos Direitos da Mulher;

X — dar assessoramento técnico nos assuntos relativos a politica, como nas
acoes relativas a condicdo de vida da mulher e ao combate aos mecanismos
de subordinagéo e exclusdo que sustentam a sociedade discriminatoria, visando buscar
a promogdo da cidadania feminina e da igualdade entre os
géneros;

XI — orientar o encaminhamento de denincias relativas & discriminagdo da
mulher;

X1l — promover a realizacdo de estudos e pesquisas, formando um banco de
dados sobre as politicas publicas do género;

X1l — prestar apoio e assisténcia ao dialogo e a discussdo com a sociedade
civil para articulagido de acBes e recursos em politicas de género e, ainda,
participar de féruns, encontros, reunifes, seminarios e outros que abordem
questdes relativas a mulher;

relacionadas ao

XIV - coordenar agBes de execucdo direta ou indireta,

atendimento da mulher no ambito da sua competéncia;

XV — atuar na promocdo e na operacionalizagdo de convénios, contratos,
termos de parceria ou instrumentos congéneres necessarios ao fiel
cumprimento da sua competéncia;

XVI — cadastrar, prestar assisténcia social, médica e juridica as mulheres vitimas de
violéncia doméstica, com atendimento de servigos de psicologia, assisténcia social e
médica, bem como juridica nos casos que forem identificados, inclusive levando os
casos cadastrados ao conhecimento da policia e do Poder Judiciério, bem como ao
Ministério Pablico Estadual, para as tomadas das providéncias cabiveis, buscando
medidas protetivas e a restauracdo da autoestima da mulher, utilizando profissionais
cadastrados como funcionarios de psicologia e assisténcia da Secretaria Municipal de
Acéo Social, bem como outros profissionais que integram o Municipio de Cacimbas
— PB, inclusive médicos da Secretaria Municipal de Saude e integrantes do CRAS;

XVII - desempenho de outras atividades correlatas.

Art. 3°. Acrescenta o inciso XClI ao art. 18 da Lei Municipal n® 285/2015 que tera a
seguinte redacéo:

XCIl - Fica criado um Cargo de Secretario (a) Municipal da Mulher, sob
o simbolo CC-1, que seré o titular da Secretaria Municipal da Mulher, com subsidio
mensal de R$ 1.850,00 (mil oitocentos e cinquenta reais).
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Art. 4°. Fica o Prefeito Municipal autorizado a proceder no orgamento da Prefeitura
aos reajustamentos que se fizerem necessarios em decorréncia desta Lei, sendo que 0s
valores da Secretaria Municipal da Mulher, até que entre em vigor o orgamento que
contenha sua estrutura, seré o subsidio desembolsado na mesma rubrica da Secretaria
de Acdo Social.

Art. 5° As reparticbes municipais devem funcionar perfeitamente articuladas em
regime de mutua colaboragéo.

Art. 6°. A Prefeitura dard atencdo especial ao treinamento dos seus servidores,
fazendo-os, na medida das disponibilidades financeiras do Municipio e das
conveniéncias dos servicos, frequentar cursos e estagios especiais de treinamento e
aperfeicoamento, colocando funcionarios do quadro do municipio a disposi¢do da
Secretaria Municipal da Mulher.

Art. 7°. As despesas decorrentes da presente LEI correrdo por conta das dotacdes
previstas no orgamento municipal, com a previséo ja estipulada no artigo 4° desta Lei.

Art. 8°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CACIMBAS - PB, EM 07 DE
JUNHO DE 2023.

NILTON DE ALMEIDA
-PREFEITO MUNICIPAL-

LEI N° 420/2023.

DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE  DESENVOLVIMENTO  RURAL
SUSTENTAVEL — CMDRS DE CACIMBAS - PB, E A
CRIACAO DE FUNDO COM DOTAGCOES PARA ESTE FIM,
REVOGA 0S DISPOSITIVOS LEGAIS CONTRADITORIOS
ANTERIORES, LEI N° 253/2013 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

CAPITULO |
DO CONSELHO MUNICIPAL DE
SUSTENTAVEL

DESENVOLVIMENTO RURAL

Amrt. 1° - Fica o Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel - CMDRS
reestruturado nos termos desta Lei, como 6rgdo dotado de autonomia administrativa,
consultivo, deliberativo, controlador e fiscalizador das acBGes governamentais
(Politicas Publicas, Planos, Programas e Projetos) direcionadas ao desenvolvimento
rural sustentavel do municipio.

Art. 2° - Ao CMDRS compete:

| — Participar da construcdo do processo de desenvolvimento rural
sustentavel, assegurando a efetiva e legitima participacdo das comunidades rurais na
discussédo e elaboragdo do Plano Municipal, de forma a que este, em relagdo as
necessidades dos agricultores (as) familiares, seja economicamente viavel,
politicamente correto, socialmente justo e ambientalmente adequado;

I — Definir os interesses e demandas municipais e regionais, fazendo com
que estes estejam contemplados no planejamento municipal, estadual e federal. Para
tanto é importante construir o Plano Safra Municipal;

1l — Buscar ampliar a captacdo de recursos para Fundo Municipal de
Desenvolvimento Rural Sustentavel (FMDRS), o monitoramento da execugdo para
seu bom uso e a fiel prestagdo de contas fisica e financeira;

v — Ter carater norteador, referenciador e definidor do processo de
Desenvolvimento Rural Sustentavel, sendo, para isso, necessério reconhecimento
pelos atores governamentais e da sociedade civil organizada, como espacos legitimos
de decisdes ou formulagfes efetivamente consideradas em torno das politicas,
programas e projetos relevantes e estratégicos nos diferentes niveis: Federal, Estadual
Territorial e Municipal;

\Y — Contar com processos democraticos de coordenagdo e decisdo, de modo
a consolida-los como fdruns efetivo de gestdo social do Desenvolvimento Rural
Sustentével;

VI — Acompanhar e avaliar, de forma efetiva e permanente, a execugdo das
acOes previstas no Plano Safra Municipal e/ou outros servigos prestados a populagdo
rural pelos 6rgdos e entidades publicas integrantes do desenvolvimento rural
sustentavel no municipio;

VII — Propor ao Executivo e ao Legislativo Municipais, bem como aos 6rgédos
e entidades publicas e privadas que atuam no municipio, politicas publicas que
contribuam para o aumento da producgdo agropecuaria e para geragdo de ocupagdes
produtivas e renda no meio rural;

VIII — Formular e sugerir politicas publicas e diretrizes junto aos poderes
Executivo e Legislativo Municipal para fundamentar ac0es de apoio a produgao; ao
fomento agropecudrio; a regularidade da produgdo; distribuicdo e consumo de
alimentos no Municipio; a preservagdo / recuperacdo do meio ambiente e a
organizacdo dos agricultores (as) familiares, buscando a sua promogao social;

1X — Articular com outros conselhos, 6rgéos e instituicdes que realizam agdes,
que tenham como objetivo a consolidagdo da cidadania no meio rural;

X — Articular com os CMDRS dos municipios vizinhos visando a construcdo
de planos regionais de Desenvolvimento Rural Sustentavel.

X1 — Articular com o Executivo e Legislativo Municipais para a inclusdo dos
objetivos e agdes do Plano Safra Municipal no Plano Plurianual (PAA), na Lei de
Diretrizes Orcamentarias (LDO), e na Lei Orgamentaria Anual (LOA);

X1 — Articular com o CEDRS para que este apoie a execugao dos projetos que
compde o Plano Safra Municipal;

X1 — Identificar e quantificar as necessidades de qualificacdo profissional no
municipio articulando-se com o Plano Estadual de Qualificagdo Profissional ou com
outros 6rgdos com a referida competéncia;

X1V — Promover agdes que revitalizem os costumes e a cultura local;

XV — Propor politicas publicas municipais na perspectiva do Desenvolvimento
Sustentavel e da conquista plena da cidadania no espaco rural;

XVI — Contribuir para a reducédo das desigualdades de género, geracao, etnia,
estimulando a participacdo de mulheres, jovens, pescadores, quilombolas e de outros
na construcdo do desenvolvimento rural local;

XVII — Promover articulacdes e compatibilizagdes entre as politicas municipais,
estaduais e federais, voltadas para o desenvolvimento rural;

XVII — Contar com processos democraticos de coordenagéo e decisdo, de modo
a consolida-los como féruns efetivos de gestdo social do desenvolvimento rural
sustentavel;

XIX — Registrar as entidades organizadas e regulamentadas para fins de
participacdo no CMDRS;

XX — Elaborar o Regimento Interno, para regular o seu funcionamento;

XXI1 — Exercer todas as outras competéncias e atribuicbes que lhes forem
estabelecidas em normas complementares;

XXl — Elaborar e aprovar o Plano Anual de Trabalho do Conselho;

XX — Promover e divulgar os programas e projetos, informando sobre
diretrizes, critérios e procedimentos;

XXIV — ldentificar e cadastrar as comunidades a serem beneficiadas com os
programas e projetos, de acordo com critérios pré-estabelecidos;

XXV — Receber, analisar, priorizar e aprovar as propostas de ag@es, programas e
projetos a serem desenvolvidos no meio rural, respeitando os demais tramites e
instancias, inerentes aos Orgéos Apoiadores, para aprovagao definitiva;

XXVI — Submeter aos 6rgéos e entidades financiadoras os projetos aprovados pelo
Conselho, para contratacéo;

XXVIlI  — Assessorar e supervisionar a implantacéo e implementacéo dos projetos
aprovados no CMDRS e a aplicacdo dos recursos junto a Comissdo de
Acompanhamento de Projetos e Controle Financeiro, das associagdes comunitarias,
beneficiérias das Politicas Publicas, Programas e Projetos;

XXV —Informar e esclarecer sobre as diretrizes, critérios, regras e procedimentos
operacionais do Conselho;

XXIX — Acompanhar o processo de liberagdo de recurso pelos 6rgéos e entidades
financiadoras, junto ao Fundo Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel;
XXX — Acompanhar a execucdo dos projetos aprovados, verificando o
desempenho das Associagdes, o resultado dos subprojetos, bem como orienta-las em
relacéo as prestacdes de contas dos projetos;

XXXI — Identificar as necessidades de crédito rural e apoiar a promogdo da
assisténcia técnica as comunidades rurais;

XXXIlI - Participar dos treinamentos e cursos de capacitagdo promovidos pelos
6rgéos e entidades financiadoras dos programas e projetos;

XXXl — Disponibilizar aos 6rgéos e entidades financiadoras as informagdes
quando solicitadas;

XXXIV - Propor reformulagéo da Lei do CMDRS, quando for o caso e de acordo
com as normas legais;
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XXXV -~ Estimular a participacdo de entidades associativas existentes no
municipio, que ndo compdem o Conselho, com direito a voz.

Art. 3° - Integram o CMDRS, os representantes de entidades da sociedade civil
organizada que representem, assessorem, estudem e/ou promovam agdes voltadas para
0 apoio e desenvolvimento sustentavel e solidario, cidadania e promocao de direitos;
representantes de organizages e movimentos da agricultura familiar; representantes
de 6rgdos do poder puablico municipal e representantes de organizagbes ndo
governamentais, respeitados os dispositivos constante na Resolugédo do Conselho
Estadual de Desenvolvimento Rural Sustentavel (CEDRS) de n°® 105/2019 em seu art.
4°, resultando na composicdo descrita no artigo seguinte.

Art. 4° - Compdem o CMDRS do municipio de Cacimbas - PB:

1 — Um representante do Poder Executivo Municipal / Secretaria de
Agricultura;

— Um representante do Poder Legislativo Municipal;

— Um representante da EMPAER/PB;

— Representante (s) de Entidades Publicas que atuem no Setor;

— Representante (s) de Entidades da Sociedade Civil e de Movimentos
Sociais que atuem no Setor;
6 — Um representante de Instituices Religiosas;
7 — Representante (s) do (s) Sindicato (s) de Classe (s) ligados ao setor
agricola;
8 — Representante (s) das Associa¢des e Cooperativas Rurais de Agricultores
e Agricultoras Familiares, de Produtores Rurais e demais congéneres;
§ 1°- A cada titular corresponde um suplente, que substituira 0 membro efetivo, em
suas auséncias e/ou impedimentos.
§ 2° - Os conselheiros titulares e suplentes devem ser indicados formalmente, pelas
organizacoes e/ou entidades, em até 30 dias ap6s a publicagéo desta Lei, sendo:

d. Para Conselheiros Titulares e Suplentes indicado por 6rgdos e/ou
instituicdes, a indicacdo devera ser feita em papel timbrado e assinado pelo
responsavel do 6rgéo e/ou instituicéo;

b. Para Conselheiros Titulares e Suplentes indicados por Comunidades ou
bairros rurais onde haja associagéo constituida, a escolha devera ser feita em reunido
especifica para esse fim, buscando a indicacéo prioritaria de mulheres e jovens rurais,
devendo ser lavrada em Ata assinada pelo Presidente da Associagdo e também por
todos os presentes;

C. As indicagdes dos conselheiros titulares e suplentes serdo encaminhadas ao
Prefeito Municipal, para nomeagéo, através de Decreto ou Portaria Municipal.

Art. 5° - Os Conselheiros do CMDRS elegerdo entre seus componentes, das
associagOes e/ou cooperativas, em Assembléia Geral, uma Diretoria com a seguinte
composicgao: Presidente, Vice-Presidente, 1° Secretario (a) e 2° Secretario (a).

Paragrafo Unico: Que preferencialmente, o cargo de Presidente do CMDRS, seja
ocupado por representante das Associa¢Oes e Cooperativas de Agricultura Familiar.

Art. 6° - Caso um representante do conselho seja desvinculado da entidade e/ou 6rgéo
que antes participasse, este perderd automaticamente a sua representacdo, devendo
para tal a entidade e/ou 6rgdo indicar outro para substitui-lo. Salvo o cargo de
Presidente que o Vice-Presidente eleito, assumird automaticamente o cargo. Na
auséncia ou impedimento deste, devera ser realizada uma eleigdo para preencher a
vaga até o término do mandato.

Art. 7° - O mandato dos membros do Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural
Sustentavel — CMDRS, serd de 02(dois) anos, podendo ser prorrogado por igual
periodo e seu exercicio serd sem dnus para os cofres pdblicos. Apds o 2° mandato,
devera haver renovacéo de pelo menos 50% dos membros da diretoria, ndo podendo,
todavia, ocupar 0 mesmo cargo.

Art. 8° - O Executivo Municipal, através dos seus 6rgdos e entidades da administragéo
direta e indireta, fornecera as condigdes e as informagdes necessarias para 0o CMDRS
cumprir suas atribuigdes.

Art. 9° - O CMDRS elaborard o seu Regimento Interno, para regular o seu
funcionamento, dentre o prazo de até 30 dias, apds a nomeacéo dos/as Conselheiros/as.

Art. 10 - O Conselho Municipal Desenvolvimento Rural Sustentavel de Cacimbas -

PB, tem como ponto de apoio a Secretaria Municipal De Agricultura, onde se dara o
arquivo permanente de toda documentacdo e dados atinentes as atividades do
Conselho.

CAPITULO Il
DO FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL SUSTENTAVEL

Art. 11 - Fica criado o Fundo Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel
(FMDRS), instrumento de captacédo, repasse e aplicagdo de recursos destinados a
propiciar suporte financeiro para a implantacdo, manutencéo e desenvolvimento de
planos, programas, projetos e agdes voltadas ao desenvolvimento rural sustentavel
vinculado a Secretaria de Agricultura.

Art. 12 - Os recursos do Fundo Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel
serdo aplicados:

| - Na formulagdo e execucdo de Plano Safra Municipal, construido
anualmente, langado em julho e avaliado em junho do ano subseqiiente, voltado ao
fortalecimento da produgdo agropecuaria, em bases de transi¢do agroecolégica, em
perspectiva inclusiva, com atencéo especial a mulher e jovens rurais e as familias em
situacdo de pobreza extrema;

1 - Fomento as atividades produtivas de Unidades de Beneficiamento
Agroindustriais Familiares e/ou Associativas, visando a geracdo de empregos, 0o
aumento de renda para familias agricultoras e produtores rurais;

1 - Apoio ao fortalecimento de bens e servigos publicos relacionados ao
Desenvolvimento Rural;

v - Incentivo a dinamizagdo e diversificacdo das atividades do Conselho e de
formagéo de seus Conselheiros;

\Y - No fomento da Politica Municipal de Desenvolvimento Rural
Sustentavel;

Vi - Custeio de despesas administrativas.

Art. 13 - Caberd ao CMDRS indicar sobre o uso e utilizagdo dos Recursos do Fundo
Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel.

§1° Dependera de deliberagao expressa do CMDRS, a autorizagao para aplicagdo de
recursos do Fundo.

§2° E vedada a utilizagdo dos recursos financeiros do FMDRS em despesas com
pagamento de pessoal, a qualquer titulo.

83° Os recursos do Fundo serdo consignados no orgamento do municipio.

Art. 14 - Constituem Fontes de recursos do Fundo Municipal do Desenvolvimento
Rural Sustentavel:

| - Dotacéo Orcamentaria proprias e as verbas adicionais estabelecidas no
decorrer de cada exercicio;

1 - Recursos financeiros oriundos do Governo Federal, Estadual e Orgéos
Publicos ou privados recebidos diretamente ou por meio de convénios;

1 - Recursos financeiros oriundos de organismos internacionais de
cooperagao, recebidos diretamente ou por meio de convénios;

\Y - Aporte de capital decorrente de realizagcdo de operagdes de crédito em
institui¢Bes financeiras oficiais, quando previamente autorizada em Lei especifica;

V - Rendas provenientes de aplicacdo de seus recursos no mercado de capitais com
prévia autorizacdo do Conselho com retorno exclusivo para o programa em atividade;
VI - Recursos financeiros disponibilizados por linhas de créditos em bancos que
venham afirmar convénio com o Fundo Municipal de Desenvolvimento Rural
Sustentavel;

VII - Recursos obtidos com Municipalizagdo do Imposto Territorial Rural
(ITR);

VIII - Doagdes de pessoas fisicas e juridicas, contribuicoes, transferéncias de
entidades nacionais, internacionais, governamentais e ndo governamentais;

1X - Recursos oriundos das prestacdes de servigos no &mbito da Agricultura,
Pecuéria, Meio Ambiente e Recursos Hidricos pelo Municipio;

X - Recursos obtidos através de recursos repatriados de programas fiscais e
da aplicacdo de multas diversas em favor do Municipio, em sua totalidade ou parcial;
X1 - Recursos obtidos através da realizagdo de servicos em propriedades
particulares com uso das maquinas do Municipio;

X1 - Outros recursos de qualquer origem, concedidos ou transferidos,
conforme o estabelecido em Lei.

Paragrafo Unico - Os saldos financeiros do FMDRS, verificados no final de cada
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exercicio, serdo automaticamente transferidos para o exercicio seguinte.

Paragrafo Unico. As receitas descritas neste artigo serdo recolhidas obrigatoriamente
em conta especifica a ser aberta e mantida em agéncia bancaria do Municipio de
preferéncia.

Art. 15 - Sdo atribuicdbes do CMDRS, em relacdo ao Fundo Municipal de
Desenvolvimento Rural Sustentavel:

— Construir e implementar o Plano Safra Municipal;

- Receber, analisar e deliberar sobre projetos apresentados ao CMDRS;

- Propor e deliberar projetos a serem executados com recursos do Fundo;
- Estabelecer parametros e diretrizes para a aplicagdo dos recursos do

- Acompanhar e avaliar a execucdo, 0o desempenho e os resultados da
aplicacdo dos recursos financeiros do Fundo;
VI - Avaliar a prestacao de contas dos recursos do Fundo;
VI - Solicitar, a qualquer tempo e a seu critério, as informagdes necessarias ao
acompanhamento, controle e avaliacdo das atividades a cargo do Fundo;
VIl - Fiscalizar as atividades dos programas desenvolvidos com recursos do
Fundo, requisitando, para tanto e sempre que necessaria auditoria do Poder Executivo;
IX - Aprovar convénios, ajustes, acordos, parcerias e/ou contratos a serem
firmados com recursos do Fundo;
X - Publicar no Orgédo Oficial do Municipio as resolugdes do CMDRS
referentes ao Fundo.

Art. 16 - As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei no exercicio em curso,
correrdo por conta de dotagdo consignada no Orgamento-Programa do Municipio,
ficando o Chefe do Poder Executivo autorizado, se necessario, a proceder a
suplementacéo de recursos e a abertura de Créditos Especiais.

CAPITULO 11l
DISPOSITIVOS GERAIS

Art. 17 - O foro do Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel de
Cacimbas - PB é o da cidade de Teixeira - PB.

Art. 18 - Revogam-se as Leis que tratam da institui¢do de outros conselhos correlatos.

Art. 19 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas as
disposicdes em contrério.

Faco saber que o Poder Legislativo DECRETA e sanciona a seguinte Lei.

GABINETE DO PREFEITO CONSTITUCIONAL DE CACIMBAS - PB, EM 07
DE JUNHO DE 2023.

NILTON DE ALMEIDA
PREFEITO CONSTITUCIONAL

PORTARIA N.° 065/2023

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE CACIMBAS,
ESTADO DA PARAIBA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES CONFERIDAS
PELA CONSTITUIGAO FEDERAL, CONSTITUICAO DO ESTADO DA
PARAIBA, LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE CACIMBAS-PB, ¢ Lei da
estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Cacimbas/PB,

RESOLVE:

Art. 1.° NOMEAR os servidores publicos municipais SR. JANDUY ALVEES DE
MENDONCA (AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS), residente e domiciliado no
Sitio Monteiro, S/IN — Zona Rural — Cacimbas/PB; SR. REINALDO PEREIRA
GUERRA(Secretario Municipal de Obras, Saneamento e Urbanismo), residente e
domiciliada na Rua S&o José, SN- Centro — Cacimbas/PB; e JULIANA FERREIRA
GONGALVES (PROFESSORA MUNICIPAL A DISPOSICAO DA EMPAER),
residente e domiciliada na Rua Jodo Suassuna, S/N - Centro — Desterro/PB, para
comporem a nova COMISSAO DE AVALIAGAO DE VALOR DE IMOVEIS DAS
ZONAS URBANA E RURAL, do Municipio de Cacimbas/PB, sob a Presidéncia do
primeiro aqui descrito.

Art. 2.° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario. Com efeitos retroativos a 01 de junho de 2023.

Art. 3.° Fica revogada 152/2023, portaria n.° 29/2013 e a portaria n® 92/2021.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACIMBAS, ESTADO DA
PARAIBA, EM 07 DE JUNHO DE 2023.

Nilton de Almeida
-PREFEITO CONSTITUCIONAL-

CACIMBAS

PARAIBA




