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Lein® 254/2013

Cacimbas, 02 de Maio de 2013.

ESTABELECE NOVA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA QUANTO AOS
CARGOS EM COMISSAO E
CONFIANCA PARA O MUNICIPIO
DE CACIMBAS - PB E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICiPIQ DE CACIMBAS - ESTADO DA
PARAIBA, faz saber que a CAMARA MUNICIPAL aprovou e fica
SANCIONADA a seguinte Lei:

CAPITULO I

Art. 1°. A administragdo direita da Prefeitura Municipal de Cacimbas — PB,
objetivando a realizagdo de suas atribuigdes Constitucionais e previstas na Lei
Organica Municipal, sera constituida dos 6rgéos seguintes:

I- Orgdos de Assessoramento:

a) Gabinete do Prefeito;

b) Secretaria de Comunicagao.

II- Orgios Auxiliares:

a) Secretaria de Administracao;

b) Secretaria de Finangas.

III - Orgdos de Administragdo Especifica:
a) Secretaria de Transporte;

b) Secretaria de Satde;

¢) Secretaria de Agricultura;

d) Secretaria de Educacao, Cultura e Esporte;
e) Secretaria de Planejamento e Controle da Despesa Publica;
f) Secretaria de Ag¢do Social,

g) Secretaria de Obras, Urbanismo e Saneamento;
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h) Secretaria de Industria, Comércio e Turismo.
CAPITULO II
Da Competéncia dos Orgios

Secio I
Do Gabinete do Prefeito

Art. 2°. Compete a0 Gabinete do Prefeito:

I- assistir ao Chefe do Poder Executivo Municipal em todas suas relagdes politico-
administrativas com os municipes, demais poderes, 6rgdos e entidades publicas,
paraestatais, concessiondrias de direito publico, privadas, associagdes de classe e
entes do terceiro setor;

1I- aparelhar e expedir a sua ordem, correspondéncia, oficios, portarias, instru¢des
normativas, decretos e demais atos inerentes ao cargo de Prefeito;

III- desempenhar as atividades de relagdes publicas da Prefeitura Municipal de
Cacimbas;

IV- constituir e manter todos os documentos expedidos e recebidos pelo Prefeito
Municipal, tais como: originais de Leis, decretos, portarias, oficios, notifica¢des,
decisoes, instrugdes normativas e outros atos normativos pertinentes ao Executivo
Municipal.

Secio II
Da Secretaria de Comunica¢io

Art. 3°. Compete a Secretaria de Comunicagao:

I — prestar assessoria ao Prefeito, Vice-Prefeito, bem como a todas as secretarias
municipais e 6rgaos publicos na divulgacdo das informagdes de interesse do Orgao
¢ da Populagdo do Municipio;

II — coordenar todos os servigos de comunicagdo da administragdo municipal,
respeitando sempre os principios inerentes a administragao publica;

III — prestar parecer acerca de atos e convénios firmados com a Unido, o Estado
ou outras entidades em relagdo a comunicagdo de atos e agdes de interesse do
Municipio;

IV — informar ao chefe do Poder Executivo Municipal, acerca da veiculagdo de
noticiario de interesse do Orgéo e de seus Municipes;

V — proceder a divulgacdo de eventos culturais, artisticos, festivos e datas
comemorativas de interesse do Municipio;

VI - promover politica de comunicagdo publica, incitando a sociedade a vivéncia

plena do estado democratico de direito, o exercicio da cidadania e a realizagdo da
dignidade da pessoa humana acima de tudo;
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VII — realizar e dar publicidade a pesquisas de opinido publica que seja de
interesse do Municipio;

VIII - preparar, editar ¢ dar publicidade aos aparelhos de comunicagdo da
Administracao Publica direta do Municipio de Cacimbas.

IX — mediante protocolo, receber e entregar aos 6rgio e setores competentes da
administragdo Municipal, as correspondéncias direcionadas ao Poder Executivo.

X — quando designado, representar o Poder Executivo em sessdes, audiéncias
publicas, congressos, encontros ou qualquer outro evento de interesse da
Administracdo Municipal, no que se refere a comunica¢do institucional do
Municipio;

Secao 111
Da Secretaria de Administracio

Art. 4°. Compete a Secretaria de Administragao:

I- realizar as atividades de convocagdo, selegdo, treinamento, controle funcional,
exames inerentes a admissdo e demissdo dos servidores e demais assuntos
inerentes ao controle de pessoal pertencentes ao quadro de servidores da Prefeitura
Municipal;

II- realizar concorréncia publica em suas varias modalidades para cada obra e
servigo necessario as atividades da Prefeitura Municipal, selecionando sempre a
proposta mais vantajosa a Edilidade;

III- manter sob sua administrago, salvo as competéncias exclusivas de cada um
dos orgdos que compde a administragdo Municipal, o controle do material
adquirido e utilizado pela Prefeitura;

1V- zelar pelo patriménio publico, notadamente efetuando o tombamento, registro,
inventario, prote¢do e conservagdo dos bens moveis, imoveis e semoventes
pertencentes ou sob a administragdo da Prefeitura Municipal;

V- manter no melhor estado de conservagao possivel as edificagdes e instalagdes
pertencentes a Prefeitura Municipal ou sob sua administragao;

VI- de forma subsidiaria a Secretaria de Transporte, colaborar com a manutengao
da frota de veiculos e os equipamentos de uso da Administragdo Municipal;

VII — servir de canal de didlogo entre a populagio do Municipio e seus Orgdos
administrativos, sempre na busca do aperfeicoamento dos servigos prestados.

Secdo IV
Da Secretaria de Finangas

Art. 5°. Compete a Secretaria de Finangas:

I- realizar toda a politica fiscal do Municipio;
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II- preparar, conjuntamente com outros 6rgdos da Prefeitura Municipal, o plano
plurianual, a lei de diretrizes or¢amentarias e a proposta de lei orgamentaria anual;

III- acompanhar, controlar, analisar e certificar a correta execugdo da lei
orgamentaria, bem como a existéncia de recursos para contratagdo de despesas;

IV- cadastrar, lancar e arrecadar as receitas municipais e fazer a fiscalizagdo
tributaria;

V- arrecadar, pagar, guardar e movimentar os recursos e outros valores
pertencentes a0 Municipio;

VI- Processar a despesa e manter o registro e o controle financeiro da
administragdo, tanto no seu aspecto orgamentario quanto patrimonial;

VII- Contribuir com os o6rgdos de contabilidade e prestagdo de contas na
elaboragdo dos balancetes, bem como o balango geral e as prestagdes de contas de
recursos transferidos para o Municipio por todos os meios e fontes;

VIII- manter constante fiscalizagdo e tomada de contas dos 6rgdos pertencentes a
administragdo municipal que sejam encarregados da movimenta¢do financeira,
realiza¢@o de despesas ou qualquer forma de desembolso dos recursos Municipais.

Secdo V
Da Secretaria de Transporte:

Art. 6°. Compete a Secretaria de Transportes:

I- administrar o servi¢o de transito no ambito do Municipio, seja pela execugido
direita ou mantendo cooperagdo com outro orgaos afins;

II - sinalizar para melhor uso, os logradouros publicos, estradas, ruas e avenidas
sob sua administragdo, sempre dando publicidade e em respeito as normas
aplicaveis a espécie;

III — aplicar as multas ou outras penalidades, e, julgar os respectivos recursos
delas decorrentes, no ambito de sua competéncia, respeitando sempre o
contraditorio e a ampla defesa;

IV — efetivar e fazer funcionar a guarda de transito Municipal, conforme suas
atribui¢des e nos limites de sua competéncia;

V - fiscalizar os servigos de transportes publicos ou de utilidade publica
concedidos ou permitidos pelo Municipio, com o auxilio do Conselho Municipal
de Transito;

VI — em conjunto com a Secretaria da Administragdo, manter no melhor estado de
conservagdo possivel a frota de veiculos, maquinas, tratores e equipamentos

correlatos, pertencente ao Municipio, administrando de forma direta o seu uso;

VII - fiscalizar, receber e atestar a qualidade dos servigos de manutengdo e reparo
efetuados na frota de veiculos, maquinas, tratores e equipamentos correlatos,
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quando em estagio de conserto mecanico, observando a qualidade da méao-de-obra
realizada, reposi¢do ou consertos de pegas;

VIII — efetuar controle na execu¢do do abastecimento e consumo dos veiculos,
maquinas, tratores e equipamentos correlatos da Prefeitura.

Secdo VI
Da Secretaria de Saude.

Art. 7°. Compete a Secretaria de Saude:

I- originar o acompanhamento dos indices de satde publica no ambito do
Municipio, seu monitoramento, identificacdo, demarca¢do e quantificacdo de
doengas ou pragas, visando sua prevengdo e tratamento com a pujanca possivel;

II- cultivar constante cooperagdo com os demais 6rgdos e entidades responsaveis
pelas politicas publicas de satde, objetivando dar eficicia e efetividade a
realizag@o dos servigos de satde e defesa sanitaria no ambito Municipal;

III- dirigir todas as unidades municipais de saude, promovendo o atendimento
inerente, de forma direta ou terceirizada, seja no ambito preventivo, curativo ou
emergencial;

1V- dando énfase as atividades de saude preventiva, estimular, promover e efetuar
programas de assisténcia médica-odontologica no ambito escolar;

V- proceder o transporte e encaminhamento de pessoas para tratamento em outros
centros de saude fora do municipio, referente a recursos médicos/hospitalares nao
atendidos na rede municipal de saude;

VI- incentivar, divulgar e promover campanhas preventivas de educago sanitaria;

VII- incentivar, divulgar e promover campanhas de vacinacdo em massa da
populagdo local, notadamente em campanhas nacionais bem como em casos de
surtos epidémicos;

VIII- firmar convénios de forma direta ou por meio da Prefeitura Municipal,
administrar e fiscalizar a aplicagdo dos recursos no ambito de sua atuagao.

Secio VII
Da Secretaria de Agricultura

Art. 8°. Compete a Secretaria de Agricultura:

I- originar o planejamento e a realizagdo de programas de fomento das atividades
agricolas e pecuarias no &mbito Municipal, de forma isolada ou em conjunto com
outras entidades setoriais;

II- promover, incentivar e orientar a assisténcia técnica e a extensdo rural com
vistas a melhoria da produtividade e a fixagdo do homem no campo;

III- promover a divulgacdo, implantagdo e aperfeicoamento de politicas publicas
que incrementem o associativismo e cooperativismo;

CACIMBAS

02 DE FEVEREIRO DE 2013

TIRAGEM 100 EXEMPLARES

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBAS

IV- originar, orientar, implantar e fomentar programas de abastecimento de agua
potavel, irrigacdo e eletrificagdo na zona rural;

V- gerar e promover palestras, cursos, encontros ¢ seminarios, voltados para o
aprimoramento  das técnicas de producdo, preparo, armazenamento,
comercializagdo e logistica referentes a producdo agropecudria e artesanal;

VI- originar a realizacdo de programas de fomento ¢ melhoramento habitacional
na zona rural, principalmente, incentivando a constru¢@o de agrovilas;

VII- fomentar e programas de desenvolvimento rural destinado ao
desenvolvimento da producdo agropecudria;

VIII- firmar convénios com entes publicos e privados voltados ao
desenvolvimento das atividades produtivas agropecuarias;

IX- Propor minuta para implantagdo d o Plano Municipal De Desenvolvimento
Rural;

X- Dirigir as unidades agropecuarias de sementes, mudas ¢ animais voltadas ao
melhoramento do campo e de defesa sanitaria do rebanho;

XI- Promover divulgagdo e patrocinar aos produtores carentes as campanhas de
vacinagdo nacionais.

Secdo VIII
Da Secretaria de Educacao, Cultura e Esporte

Art. 9°. Compete a Secretaria de Educagdo, Cultura e Esporte:

I- organizar os planos municipais da educa¢do, em harmonia com as normas e
critérios do planejamento nacional da educagdo e os respectivos planos estaduais
de educagio;

II- efetuar convénios com o 6rgios Estaduais de educagdo objetivando a definicao
de politica de a¢do na prestagdo do ensino fundamental e educagdo infantil, dando
efetividade a aplicagdo dos recursos publicos;

I1I- desempenhar, a cada ano, o senso da populagdo em idade escolar, promovendo
e estimulando sua matricula nos diversos cursos de educagao disponibilizados pelo
municipio, devendo atender, na medida do possivel as necessidades da populagéo;

IV- conservar a rede escolar de educagao atendendo de forma indistinta as zonas
rurais e urbanas, disponibilizando o transporte escolar aos alunos da zona rural de
modo a trata-los com equidade de condigdes, especialmente nas comunidades de
acesso limitado;
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V- realizar sistematicamente campanhas de fomento e incentivo a regular
frequéncia escolar, inclusive com a concessao de bolsas;

VI- instituir instrumentos para da capilaridade e melhoria progressiva nas
condig¢des de trabalho dos professores em exercicio na zona rural do Municipio;

VII- elaborar estudos circunstanciados para propositura de localizacdo e
construgdo de novas unidades educacionais no ambito do Municipio;

VIII- promover e desenvolver programas de orientagdo pedagdgica, objetivando o
aperfeicoamento dos Docentes, visando o aprimoramento e¢ a melhoria na
qualidade do ensino;

X- efetuar sistematicamente discussdes pedagoégicas orientando a confecgdo e
execugdo de planos de trabalho, plano de aula e outras atividades correlatas,
buscando um continuo avango do processo de ensino e aprendizagem;

XI- realizar orientagdo educacional e vocacional com vistas ao aprimoramento do
ensino e o desenvolvimento social da populagao;

XII- promover cursos supletivos e técnicos/profissionalizantes de alfabetiza¢do de
adultos, conclusdo de escolaridade e treinamento profissional, tendo por lastro as
necessidades e vocagdes locais;

XIII- elaborar politicas publicas com vistas a minimizar a evasdo escolar, a
repeténcia e todas as causas de diminui¢do do rendimento escolar, através de
medidas de aperfeicoamento do ensino e de assisténcia ao aluno, inclusive
pecunidria por meio de seus responsaveis;

XIV- elaborar calendario escolar de ensino, considerando as diferentes
necessidades e fatores de ordem cultural, social, climatico e econdmico;

XV- efetuar procedimentos e programas objetivando a elevagdo do nivel de
qualificagdo do corpo Docente e de sua remuneragdo progressiva, respeitando
todos os programas Estaduais e Federais inerentes a categoria;

XVI- implementar e fomentar programas de aperfeicoamento e qualificagdo
profissional em favor do professores da rede municipal de ensino, proporcionando
melhoria na formagdo didatico-pedagogica, bem como, proceder a qualificacdo
minima exigida para o exercicio da profissdo daqueles que ndo tiverem habilitagao
na forma prescrita na legislagao vigente;

XVII- solicitar, planejar e aparelhar em conjunto com a Secretaria de
Administragdo, concursos para selecdo e admissdo de professores e demais
carreiras correlatas a area de educagéo;

XVIII- incrementar o desenvolvimento cultural no ambito do Municipio,
incentivando movimentos de produgdo cultural, artistica e cientifica regional;

XIX- catalogar, promover estudos, assessorar, defender e abrigar o patrimoénio
cultural, historico, artistico e natural do Municipio;
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XX- estimular, treinar, fomentar, promover, subsidiar e proteger as producdes
artisticas, culturais e artesanais no dambito do Municipio;

XXI- catalogar as manifestagdes culturais, folcloricas e artisticas regionais;

XXII- executar programas culturais e recreativos de interesse para a populacdo
com regularidade, inclusive com a promogao de festividades de cunho religioso,
mistico, folclérico, culinario entre outros;

XXIII- planejar, organizar, manter, supervisionar, direcionar e implementar e
estimular a visitagdo do Museu Municipal;

XXIV- planejar, organizar, manter, supervisionar, direcionar, implementar e
estimular a visitagdo da Biblioteca Municipal;

XXV- promover e estimular instrumentos e métodos de recreacdo salutar e
construtiva a comunidade, notadamente a académica;

XXVI- incentivar, difundir, promover e apoiar a pratica de atividades
desportivas, inclusive com o fornecimento de materiais e o patrocinio de eventos.

Secio IX
Da Secretaria de Planejamento e Controle da Despesa Publica

Art. 10. Compete a Secretaria de Planejamento e Controle da Despesa Publica:

I- de forma subsididria aos demais Orgdos e meios de controle, efetuar a
fiscalizagdo do plano plurianual, das lei de diretrizes orcamentarias e da proposta
lei orgamentaria anual,

II- de forma subsidiaria aos demais Orgdos e secretarias, delinear as receitas e
despesas do municipio em consonancia com as outras secretarias municipais;

III- sem a exclusdo de outros oOrgdos competentes, efetuar a fiscalizagdo do
processamento da despesa, o registro e os controles da administragdo financeira,
or¢amentaria e patrimonial do Municipio;

IV- promover a fiscalizagdo e tomada de contas dos orgdos de administragdo
centralizada encarregados da movimentacdo dos recursos  financeiros da
Municipalidade;

V- efetuar a fiscalizagdo dos processos licitatorios realizados pelo municipio e
sugerir retificagdes, aperfeicoamentos, correcdes, suspensdes e até anulagdo
quando for o caso;

VI — opinar e minutar o planejamento de reestruturagdo nas secretarias ou 0rgaos
do municipio, bem como em suas respectivas dotagdes orgamentarias;

VII- promover o controle e fiscalizagdo dos contratos firmados pela

municipalidade, utilizando-se do auxilio do corpo juridico contratado pelo
Municipio;
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VIII- realizar o controle interno no dmbito da administragdo municipal, no que se
refere a contratagdo e procedimentos para aquisi¢do, distribuigdo e estocagem dos
produtos e servigos adquiridos e prestados pela Prefeitura Municipal.

Secido X
Da Secretaria de Ac¢io Social

Art. 11. — Compete a Secretaria de Agdo Social:

I- elaborar o levantamento da for¢a de trabalho do Municipio, incrementando e
orientando o seu aproveitamento nos servi¢os e obras Municipais, bem como em
outras institui¢des publicas e particulares;

II- realizar cursos de formagdo e especializagdo de mao-de-obra necessaria as
atividades econdmicas do Municipio;

III- promover e estimular a adog¢do de medidas capazes de dinamizar o mercado de
trabalho local;

IV- promover a assisténcia social direta as pessoas carentes do Municipio,
atestando sua condi¢@o de necessidade;

V- Prestar auxilio material em favor de pessoas carentes ou em casos de situagdes
de emergéncia ou calamidade publica, bem como promover programas sociais de
distribui¢do bens, servigos e géneros alimenticios, seja por meio de programas
permanentes ou pontuais;

VI- realizar estudo e projetos acerca das condi¢des e solugdes habitacionais da
populagao carente do Municipio;

VII- assistir e proteger ao portador de necessidades especiais, a0 menor e ao idoso
carente ou em situagdo de risco, solicitando a colaboragdo dos Orgdos e entidades
competentes;

VIII- opinar e deliberar acerca das solicitagdes de entidades assistenciais do
Municipio, relativas a subvengdo ou auxilios;

IX- promover, fomentar, estimular e orientar a formagao de grupos de atuagdo e
organizag¢do comunitaria para atuarem no ambito da promogao e desenvolvimento
social.

X- em parceria com as Secretarias da Saude e Educacdo, promoverem a
implantagdo de creches, bergarios e casas de passagem que se fagam necessarias
para atendimento e assisténcia as pessoas carentes do Municipio;

Secio XI
Da Secretaria de Obras, Urbanismo e Saneamento:
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Art. 12. Compete a Secretaria de Obras, Urbanismo e Saneamento:

I- realizar toda e qualquer atividade inerente a realizacdo de construgdes de obras
publicas e conservagdo de prédios ou logradouros, como também responsabilizar-
se por suas instalagdes, disponibilizando seu uso a comunidade;

II- preparar, projetos, as plantas, or¢amento e planilhas, discriminando os
quantitativos dos projetos de construgdo e conservagdo das obras e
prédios publicos, valendo-se de corpo profissional habilitado a prestagdo de suas
fungdes;

III- realizar por execugdo propria ou pela contratagdo de terceiros a construgao,
pavimentagdo e conservacao de ruas, estradas, caminhos e vias urbanas ou rurais,
como também o saneamento basico no dmbito do Municipio;

IV- realizar os levantamentos e trabalhos topograficos inerentes as obras e aos
servicos executados pela propria Prefeitura;

V- elaborar e alimentar cadastro atualizado e levantamento topografico das
comunidades existentes no ambito do Municipio, podendo valer-se da contratagdo
de prestadores de servigo especializados para realizagdo de suas tarefas;

VI- manter fiscalizagdo quanto ao cumprimento das normas disciplinadoras das
construgdes;

VII- efetuar fiscalizagdo quanto ao cumprimento das normas de zoneamento,
diregdo e loteamento urbano;

VIII- realizar a fiscalizagdo do cumprimento das normas municipais de posturas;

IX- elaborar estudos, projetos e promover a constru¢do de parques, pragas, jardins
publicos, tendo em vista a qualidade de vida da populagdo, a acessibilidade, a
promogao de eventos culturais e econdmicos, a estética urbana e a preservagdo do

ambiente natural;

X- realizar a construgdo, ampliagdo ou reformas do sistema publico de
abastecimento de agua potavel e esgoto sanitario na zona rural do Municipio;

XI- efetuar o incentivo ao reflorestamento das matas ciliares dos cursos de agua,
riachos e rios, bem como o combate a poluigao;

XII- efetuar administragdo e atividades de prestagdo e manutengdo de servigos
publicos essenciais de limpeza publica, cemitérios, matadouros, mercados, feiras

livres e iluminacdo publica;

XIII- zelar, preservar, manter, limpar e fiscalizar o uso de parques, passeios e
jardins publicos;

XIV- incentivar e promover a arborizagdo dos logradouros publicos;
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XV- manter fiscalizagdo sobre os servigos publicos ou de utilidade publica
concedidos, delegados ou permitidos pelo Poder Pblico Municipio;

XVI- ter sob sua orientacdo a atua¢do da guarda Municipal;

Secao XII
Da Secretaria de Industria, Comércio e Turismo

Art. 13. A Secretaria de Industria, Comércio e Turismo ¢ o 6rgdo que tem por
finalidade:

I- promover o planejamento e a realizagdo de programas de fomento a industria,
comércio e turismo em cooperagdo com entidades estaduais e federais;

II- incentivar e orientar a assisténcia técnica, a inddstria, comércio e turismo do
municipio;

I1I- fomentar o desenvolvimento do turismo municipal;

IV- promover e realizar programas de incentivo a instalagdo de industrias para
efeito de geracdo de emprego e renda no municipio;

V- promover e realizar cursos, encontros e seminarios articulados com outras
secretarias do municipio e demais entidades estaduais e federais, voltados para
solucionar os problemas do desenvolvimento da industria e comércio do
municipio;

VI- executar convénios com o Governo Estadual, Federal e entidades privadas
voltadas para a industria, comércio e turismo do municipio;

VII- Elaborar um PLANO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DE
GERACAO DE EMPREGO E RENDA, em consonincia com as associagdes ¢
outros orgdos direcionados para este fim;

VIII- incentivar e orientar a formacdo de associagdes, cooperativas e outras
modalidades de organizagdes voltadas para as atividades econdmicas;

IX- promover a articulagdo com diferentes 6rgdos, tanto no dmbito governamental
como na iniciativa privada, visando o aproveitamento de incentivos para a
economia do Municipio;

CAPITULO III
Da implantagio da Nova Estrutura Administrativa da Prefeitura.

Art. 14. A presente lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas todas
as disposi¢des em contrario.
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CAPITULO IV
Da Delegac¢iao de Poderes

Art. 15. Fica autorizado ao Prefeito Municipal a delegagao de poderes aos titulares
das Secretarias criadas nesta Lei, além das competéncias previstas acima, desde
que ndo haja proibigdo legal de delegagdo, inclusive o acimulo temporario de
fungdes, sem o acimulo de remuneragdes.

CAPITULO V
Dos Cargos e Fungdes de Chefia

Art. 16. Sdo cargos de provimento em comissdo de livre nomeagdo e exoneragao,
em funcdo de confianga do Prefeito Municipal, com os simbolos e respectivas
remuneragdes conforme listado adiante:

I - Um Cargo de Chefe de Gabinete do Prefeito, sob o simbolo CC-1, que sera o
titular da Chefia de Gabinete do Prefeito, com subsidio mensal de R$ 900,00
(Novecentos Reais);

II - Um Cargo de Assessor Especial, do Gabinete do Prefeito, sob o simbolo CC-2,
pertencente ao Gabinete do Prefeito, com o subsidio mensal de R$ 710,00
(SETECENTOS E DEZ REAIS);

III - Um Cargo de Secretario de Comunicag¢do do Municipio, sob o simbolo CC-1,
que sera o titular da Secretaria de Comunicagdo, com subsidio mensal de R$
900,00 (Novecentos Reais);

IV - Um Cargo de Diretor de Departamento de Comunicacdo do Municipio,
pertencente a Secretaria de Comunicagdo, sob o simbolo CC-3, que serd uma
Diretoria Departamental da Secretaria de Comunicagido, com subsidio mensal de
R$ 678,00 (Seiscentos ¢ setenta e oito reais);

V - Um Cargo de Secretario de Administragdo, sob o simbolo CC-1, que sera o
titular da Secretaria de Administragdo, com subsidio mensal de R$ 900,00
(Novecentos Reais);

VI - Um Cargo de Diretor de Departamento de Pessoal da Secretaria da
Administra¢do, sob o simbolo CC-3, que sera uma Diretoria do Departamento da
Secretaria de Administragdo, com o subsidio mensal de R$ 678,00 (Seiscentos e
setenta e oito reais);

VII - Um Cargo de Chefe de Divisdo de Patrimonio da Secretaria da
Administra¢do, sob o simbolo CC-3, que sera a Chefia Divisdo de Patriménio da
Secretaria de Administragdo, com o subsidio mensal de R$ 678,00 (Seiscentos e
setenta e oito reais);

VIII - Um Cargo de Secretario de Finangas, sob o simbolo CC-1, que sera o titular
da Secretaria de Finangas, com subsidio mensal de R$ 900,00 (Novecentos
Reais);

IX - Um cargo de Diretor de Departamento de Tesouraria, pertencente a Secretaria
de Finangas, sob o simbolo CC-3, que sera uma Diretoria denominada de
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TESOURARIA da Secretaria de Finangas, com subsidio mensal de R$ 678,00
(Seiscentos e setenta e oito reais);

X - Um cargo de Chefe de Divisdo de Arrecadagdo de Tributos e Impostos,
pertencente a Secretaria de Finangas, sob o simbolo CC-3, que sera uma Chefia de
Divis@o de Arrecadagdo de Tributos e Impostos da Secretaria de Finangas, com o
subsidio mensal de R$ 678,00 (Seiscentos ¢ setenta e oito reais);

XI - Um Cargo de Secretario de Transporte, sob o simbolo CC-1, que serd o titular
da Secretaria de Transporte, com subsidio mensal de R$ 900,00 (Novecentos
Reais);

XII - Um Cargo de Diretor de Departamento de Transportes, pertencente a
Secretaria de Transporte, sob o simbolo CC-3, que sera uma Diretoria denominada
de Diretoria de Departamento de Transportes, com o subsidio mensal de R$
678,00 (Seiscentos e setenta e oito reais);

XIII — Um Cargo de Chefe de Divisao de Manutencdo da Frota Municipal,
pertencente a Diretoria do Departamento de Transportes da Secretaria de
Transportes do Municipio, denominada de Chefia de Divisdo de Manutengdo da
Frota Municipal, sob o simbolo CC-3, com o subsidio mensal de R$ 678,00
(Seiscentos e setenta e oito reais);

XIV - Um Cargo de Chefe de Setor de Abastecimento, pertencente a Secretaria de
Transporte, sob o simbolo CC-4, que serd uma Chefia de Abastecimento de
Transportes Publicos, pertencente a Secretaria de Transporte, com o subsidio
mensal de R$ 678,00 (Seiscentos e setenta e oito reais);

XV - Um Cargo de Secretario de Saude, sob o simbolo CC-1, que sera o titular da
Secretaria de Satide, com subsidio mensal de R$ 900,00 (Novecentos Reais);

XVI - Um Cargo de Sub Secretario Adjunto de Saude, sob o simbolo CC-2, com
subsidio mensal de R$ 710,00 (Setecentos e dez reais);

XVII — Um Cargo de Diretor de Programas de Saude, pertencente a Secretaria de
Saude, sob o simbolo CC-3, que sera uma Diretoria para Programas da Secretaria
de Satide, com subsidio mensal R$ 678,00 (Seiscentos e setenta e oito reais);

XVIII — Quatro Cargos de Diretores de Unidade Basica de Saude, pertencentes a
Secretaria de Satde, sendo Uma Diretoria do Posto de Saude do PSF 1, e, outra
Diretoria do Posto de Saude do PSF 2, sob os simbolos CC-3, que serdo duas
Diretorias de Unidades Basicas de Saude da Secretaria de Saude, cada uma com
subsidio mensal de R$ 678,00 (Seiscentos ¢ setenta e oito reais);

XIX - Um Cargo de Diretor do Departamento de Controle de Entradas e Saidas de
Compras e Estoques da Secretaria de Saude, sob o simbolo CC-3, que sera um
Departamento da Secretaria de Satide, com o subsidio mensal de R$ 678,00
(Seiscentos e setenta e oito reais);

XX - Um Cargo de Diretor de Departamento Municipal da Vigilancia Sanitaria da
Secretaria de Saude, sob o simbolo CC-3, que serd um Departamento da Secretaria
de Saude, com o subsidio mensal de R$ 678,00 (Seiscentos e setenta e oito reais);
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XXI - Um Cargo de Diretor de Departamento de Assisténcia Farmacéutica da
Secretaria de Saude, sob o simbolo CC-3, que serd um Departamento da Secretaria
de Satde, com o subsidio mensal de R$ 678,00 (Seiscentos e setenta e oito reais);

XXII - Um Cargo de Diretor de Policlinica da Secretaria de Saude, sob o simbolo
CC-3, que serd um Departamento da Secretaria de Satide, com o subsidio mensal
de R$ 678,00 (Seiscentos e setenta e oito reais);

XXIII - Um Cargo de Secretario de Agricultura, sob o simbolo CC-1, que sera o
titular da Secretaria de Agricultura, com subsidio mensal de R$ 900,00
(Novecentos Reais);

XXIV - Um Cargo de Chefe de Setor de Fomento ao Associativismo e
Cooperativismo Comunitario, pertencente a Secretaria de Agricultura, sob o
simbolo CC-3, que serd uma Chefia de Setor, pertencente a Secretaria de
Agricultura, com o subsidio mensal de R$ 678,00 (Seiscentos ¢ setenta e oito
reais);

XXV - Um Cargo de Secretario de Educagdo, Cultura e Esporte, sob o simbolo
CC-1, que sera o titular da Secretaria de Educacg@o, Cultura e Esporte, com
subsidio mensal de R$ 900,00 (Novecentos Reais);

XXVI - Um Cargo de Sub Secretario de Educagdo, Cultura e Esporte, sob o
simbolo CC-2, com subsidio mensal de R$ 710,00 (Setecentos e dez reais);

XXVII - Um Cargo de Diretor de Departamento de Cultura, pertencente a
Secretaria da Educagdo, Cultura e Esporte, sob o simbolo CC-3, que serd uma
Diretoria Departamental da Secretaria de Educagdo, Cultura e Esporte, com o
subsidio mensal de R$ 678,00 (Seiscentos e setenta e oito reais);

XXVIII - Um Cargo de Diretor de Departamento de Esportes, pertencente a
Secretaria da Educagdo, Cultura e Esporte, sob o simbolo CC-3, que serda uma
Diretoria de Departamento da Secretaria de Educagdo, Cultura e Esporte, com o
subsidio mensal de R$ 678,00 (Seiscentos e setenta e oito reais);

XXIX - Um Cargo de Diretor de Departamento de Administragdo, pertencente a
Secretaria da Educagdo, Cultura e Esporte, sob o simbolo CC-3, que serda uma
Diretoria Departamental da Secretaria de Educagdo, Cultura e Esporte, com o
subsidio mensal de R$ 678,00 (Seiscentos e setenta e oito reais);

XXX - Um Cargo de Diretor de Departamento de Inspetoria Municipal de Ensino,
correspondendo a Coordenagdo da Inspetoria Municipal de Ensino, pertencente a
Secretaria da Educagdo, Cultura e Esporte, sob o simbolo CC-3, que serd uma
Diretoria Departamental da Secretaria de Educagdo, Cultura e Esporte, com o
subsidio mensal de R$ 678,00 (Seiscentos e setenta e oito reais);

XXXI - Um Cargo de Diretor de Departamento de Coordenagdo Pedagogica

Municipal, correspondendo a Coordenagdo de Agdo Pedagodgica, pertencente a
Secretaria da Educagdo, Cultura e Esporte, sob o simbolo CC-3, que serd uma
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Diretoria Departamental da Secretaria de Educagdo, Cultura e Esporte, com o
subsidio mensal de R$ 678,00 (Seiscentos e setenta e oito reais);

XXXII - Um Cargo de Chefia da Divisdo de Educacdo Infantil e Ensino
Fundamental, pertencente a Secretaria da Educagdo, Cultura e Esporte, sob o
simbolo CC-3, que sera uma Chefia de Divisdo da Secretaria de Educacdo, Cultura
e Esporte, com o subsidio mensal de R$ 678,00 (Seiscentos ¢ setenta e oito reais);

XXXIII - Um Cargo de Chefia da Divisdo de Apoio ao Estudante, pertencente a
Secretaria da Educag@o, Cultura e Esporte, sob o simbolo CC-3, que serd uma
Chefia de Divisdo da Secretaria de Educagéo, Cultura e Esporte, com o subsidio
mensal de R$ 678,00 (Seiscentos e setenta e oito reais);

XXXIV - Um Cargo de Chefia de Divisdo de Educagdo de Jovens e Adultos e
Especial, pertencente a Secretaria da Educacdo, Cultura e Esporte, sob o simbolo
CC-3, que sera uma Chefia da Divisdo da Secretaria de Educagdo, Cultura e
Esporte, com o subsidio mensal de R$ 678,00 (Seiscentos e setenta e oito reais);

XXXV - Um Cargo de Chefia da Divisdo de Controle de Entradas e Saidas de
Compras e Distribui¢des, pertencente a Secretaria da Educagao, Cultura e Esporte,
sob o simbolo

CC-3, que serda uma Chefia da Divisdo da Secretaria de Educagdo, Cultura e
Esporte, com o subsidio mensal de R$ 678,00 (Seiscentos e setenta e oito reais);

XXXVI — Cinco Cargos de Secretario Escolar, pertencentes a Secretaria da
Educagdo, Cultura e Esporte, sob o simbolo CC-3, que serdo as Secretarias das
Secretarias Escolares das Escolas do Municipio, pertencentes a Secretaria de
Educagéo, Cultura ¢ Esporte, com o subsidio mensal de R$ 678,00 (Seiscentos e
setenta e oito reais);

XXXVII - Um Cargo de Secretario de A¢ao Social, sob o simbolo CC-1, que sera
o titular da Secretaria de Ag¢do Social, com o subsidio mensal de R$ 900,00
(Novecentos reais);

XXXVIII - Um Cargo de Chefe da Divisdo de Apoio a Geragdo de Emprego e
Renda, pertencente a Secretaria de A¢do Social, sob o simbolo CC-3, que sera uma
Chefia da Divisao de Apoio a Geragdo de Emprego e Renda da Secretaria de Agao
Social, com subsidio mensal de R$ 678,00 (Seiscentos e setenta ¢ oito reais);

XXXIX — Um cargo de chefe de divisdo e coordenagdo do PETI (Programa de
Erradicacdo do Trabalho Infantil), pertencente a Secretaria de A¢do Social, sob o
simbolo CC-3, com subsidio mensal de R$ 678,00 (Seiscentos e setenta e oito
reais);

XL — Um cargo de chefe de divisio e coordenagdo do Programa Social -
PROJOVEM, pertencente a Secretaria de A¢ao Social, sob o simbolo CC-3, com
subsidio mensal de R$ 678,00 (Seiscentos ¢ setenta e oito reais);

XLI - Um Cargo de Secretario de Planejamento e Controle da Despesa Publica,
sob o simbolo CC-1, com o subsidio mensal de R$ 900,00 (Novecentos reais);
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XLII — Um Cargo de Diretor de Departamento de Controle da Despesa Publica,
correspondendo a Diretoria de Departamento de Controle da Despesa Publica,
pertencente a Secretaria de Planejamento e Controle da Despesa Publica, sob o
simbolo CC-3, que serda uma Diretoria Departamental da Secretaria de
Planejamento e Controle da Despesa Publica, com o subsidio mensal de R$ 678,00
(Seiscentos e setenta e oito reais);

XLIII - Um Cargo de Secretario de Obras, Urbanismo e Saneamento, sob o
simbolo CC-1, que sera o titular da Secretaria de Obras, Urbanismo e Saneamento,
com o subsidio mensal de R$ 900,00 (Novecentos reais);

XLIV - Um Cargo de Diretor do Departamento de Controle de Sistema de
Abastecimento de Agua, pertencente & Secretaria de Obras, Urbanismo e
Saneamento, sob o simbolo CC-3, que sera uma Diretoria do Departamento de
Sistema de Abastecimento de Agua da Secretaria de Obras, Urbanismo e
Saneamento, com o subsidio mensal de R$ 678,00 (Seiscentos ¢ setenta e oito
reais);

XLV — Um Cargo de Chefe da Divisao de Coleta de Lixo e Entulhos do Distrito
de Sao Sebastido, Municipio de Cacimbas, pertencente a Secretaria de Obras,
Urbanismo e Saneamento, sob o simbolo CC-3, que sera uma Chefia de Divisdo de
Coleta de Lixo e Entulhos da Secretaria de Obras, Urbanismo e Saneamento, com
subsidio mensal de R$ 678,00 (Seiscentos e setenta e oito reais);

XLVI — Um Cargo de Chefe de Divisdo de Manutengdo de Pragas e Terrenos
Publicos, pertencente a Secretaria de Obras, Urbanismo e Saneamento, sob o
simbolo CC-3, que sera uma Chefia de Divisdo de Manuteng¢do de Pragas e
Terrenos Publicos da Secretaria de Obras, Urbanismo e Saneamento, com subsidio
mensal R$ 678,00 (Seiscentos e setenta e oito reais);

XLVII - Um Cargo de Chefe da Divisdo de Estradas e Rodagens, pertencente a
Secretaria de Obras, Urbanismo e Saneamento, sob o simbolo CC-3, que sera uma
Chefia de Divisdo de Estradas ¢ Rodagens da Secretaria de Obras, Urbanismo e
Saneamento, com subsidio mensal de R$ 678,00 (Seiscentos e setenta e oito
reais);

Art. 16. Ficam mantidos os cargos comissionados e outras fungdes gratificadas
previstas nos planos de cargos carreira e remuneragdo especificos no ambito das
atividades da Secretaria de Educagdo Cultura e Esporte.
CAPITULO VI
Disposi¢des Finais
Art. 17. Fica o Prefeito Municipal autorizado a proceder no orgamento da
Prefeitura aos reajustamentos que se fizerem necessarios em decorréncia desta

lei.

Art. 18. As reparti¢des municipais devem funcionar perfeitamente articuladas em
regime de mutua colaboragéo.
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Art. 19. A Prefeitura dara atengdo especial ao treinamento dos seus servidores,
fazendo-os, na medida das disponibilidades financeiras do Municipio e das
conveniéncias dos servicos, freqiientar cursos e estagios especiais de treinamento e
aperfeicoamento.

Art. 20. As despesas decorrentes da presente lei correrdo por conta das dotagdes
previstas no orgamento municipal.

Art. 21. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cacimbas — PB, em 02 de Maio de 2013.

GERALDO TERTO DA SILVA
Prefeito Municipal de Cacimbas
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LEIN 255/2013, DE 02 DE MAIO DE 2013.

INSTITUI FERIADO MUNICIPAL, A
DATA DE 12 DE MARCO DE CADA
ANO, EM MEMORIA AO EMERITO
EX-PREFEITO JOAO LEITE DE
ALMEIDA, PELOS OS RELEVANTES
SERVICOS PRESTADOS AS
COMUNIDADES DE CACIMBAS E
SAO SEBASTIAO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

~ O PREFEITO DO MUN[CiPIO DE CACIMBAS - ESTADO DA
PARAIBA, faz saber que a CAMARA MUNICIPAL aprovou e fica
SANCIONADA a seguinte Lei:

Art. 1.° - Fica instituido feriado municipal, a data de 12 de marco de cada ano, em
memoria ao emérito ex-Prefeito Sr. Jodo Leite de Almeida, pelos os relevantes
servicos administrativos prestados as Comunidades de Cacimbas e Sdo Sebastido,
atualmente sede e Distrito, do municipio de Cacimbas, Estado da Paraiba.

Paragrafo inico - A data 12 de margo, serd marcada no calendério de feriados
municipais, com a denomina¢do "ANIVERSARIO DA MORTE DE JOAO
LEITE".

Art. 2.° - A presente lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se
quaisquer disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cacimbas-PB, em 02 de Maio de 2013.

GERALDO TERTO DA SILVA
Prefeito Constitucional
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PORTARIA N° 0255/GP/2013

O Prefeito do Municipio de Cacimbas - PB, no uso de
suas atribuigdes legais, com base na Constituicdo Federal,
Estadual, Lei Organica do Municipio de Cacimbas - PB.

RESOLVE:

Art. 1°. — Nomear o(a) senhor(a) MARIA DE FATIMA MELO
SILVA, portador do RG n° 524.066 - SSP/PB e do CPF n° 475.122.374-
72, para exercer o cargo efetivo de SECRETARIA ESCOLAR, lotada
na Secretaria de Educagao, no municipio de Cacimbas.

Art. 2°. - A presente portaria entrard em vigor na data
de sua publicacao;

Art. 3°. - Revogam-se as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Gabinete do prefeito municipal de Cacimbas - PB,
em 02 de Maio de 2013.

Geraldo Terto da Silva
PREFEITO
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PORTARIA N° 0256/GP/2013

O Prefeito do Municipio de Cacimbas - PB, no uso de
suas atribuigdes legais, com base na Constituicdo Federal,
Estadual, Lei Organica do Municipio de Cacimbas - PB.

RESOLVE:

Art. 1°,. — Nomear o(a) senhor(a) MARQUINHO ALVES BATISTA,
portador do RG n° 3229520-SSP/PB e do CPF n° 067.225.564-25, para
exercer o cargo comissionado de CHEFE DA DIVISAO DE COLETA
DE LIXO E ENTULHOS DO DISTRITO DE SAO SEBASTIAO.

Art. 2°. - A presente portaria entrard em vigor na data
de sua publicacao;

Art. 3°. - Revogam-se as disposicoes em contrario.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Gabinete do prefeito municipal de Cacimbas - PB,
em 02 de Maio de 2013.

Geraldo Terto da Silva
PREFEITO
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PORTARIA N° 0257/GP/2013

O Prefeito do Municipio de Cacimbas - PB, no uso de
suas atribuigdes legais, com base na Constituicdao Federal,
Estadual, Lei Organica do Municipio de Cacimbas - PB.

RESOLVE:
Art. 1°. — Nomear o(a) senhor(a) JAIR FARIAS DA CUNHA, portador

do RG n° 1566500 - SSP/PB e do CPF n° 872.560.294-20, para exercer
o cargo comissionado de CHEFE DO SETOR DE ABASTECIMENTO.

Art. 2°. - A presente portaria entrara em vigor na data
de sua publicacao;

Art. 3°. - Revogam-se as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Gabinete do prefeito municipal de Cacimbas - PB,
em 02 de Maio de 2013.

Geraldo Terto da Silva
PREFEITO
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PORTARIA N° 0258/GP/2013

O Prefeito do Municipio de Cacimbas - PB, no uso de
suas atribuigdes legais, com base na Constituicdo Federal,
Estadual, Lei Organica do Municipio de Cacimbas - PB.

RESOLVE:
Art. 1°. — Nomear o(a) senhor(a) MARIA ELZA DA CUNHA LIMA,

portador do RG n° 736286 - SSP/PB e do CPF n° 495.981.124-20, para
exercer o cargo comissionado de SECRETARIA ESCOLAR.

Art. 2°. - A presente portaria entrara em vigor na data
de sua publicacao;

Art. 3°. - Revogam-se as disposicoes em contrario.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Gabinete do prefeito municipal de Cacimbas - PB,
em 02 de Maio de 2013.

Geraldo Terto da Silva
PREFEITO
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PORTARIA N° 0259/GP/2013

O Prefeito do Municipio de Cacimbas - PB, no uso de
suas atribuigdes legais, com base na Constituicdao Federal,
Estadual, Lei Organica do Municipio de Cacimbas - PB.

RESOLVE:
Art. 1°. — Nomear o(a) senhor(a) JOSILENE DA CUNHA FERREIRA,
portador do RG n° 365911793 - SSP/PB e do CPF n° 296.372.028-97,

para exercer o cargo comissionado de SUB SECRETARIA ADJUNTO
DE SAUDE.

Art. 2°. - A presente portaria entrard em vigor na data
de sua publicacao;

Art. 3°. - Revogam-se as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Gabinete do prefeito municipal de Cacimbas - PB,
em 02 de Maio de 2013.

Geraldo Terto da Silva
PREFEITO

CACIMBAS

02 DE FEVEREIRO DE 2013

TIRAGEM 100 EXEMPLARES

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBAS

PORTARIA N° 0260/GP/2013

O Prefeito do Municipio de Cacimbas - PB, no uso de
suas atribuigdes legais, com base na Constituicdo Federal,
Estadual, Lei Organica do Municipio de Cacimbas - PB.

RESOLVE:

Art. 1°. — Nomear o(a) senhor(a) MARIA JANILENE FERREIRA DE
LIMA, portador do RG n° 2844731 - SSP/PB e do CPF n° 077.090.934-
50, para exercer o cargo comissionado de DIRETOR DO
DEPARTAMENTO MUNIC